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Roma, 7 marzo 2023 – Si comunica che la Commissione esaminatrice del concorso indicato in 
epigrafe ha individuato i seguenti criteri per la valutazione dei quesiti a risposta aperta previsti 
per la prova scritta, da redigere entro il limite dimensionale massimo di 2000 battute spazi inclusi. 
 
 

Criteri di valutazione degli elaborati 
Punteggio 

attribuibile 

1 

Conoscenza degli argomenti, allo scopo di valutare il grado di 

conoscenza del candidato in ordine all’argomento proposto, anche con 

riguardo al possesso di adeguato linguaggio tecnico. 

da zero a  

massimo 5 punti 

2 

Efficacia della risposta, allo scopo di valutare la capacità del candidato 

di focalizzare correttamente la questione sottoposta e di esporla in 

modo chiaro, sintetico e pertinente. 

da zero a  

massimo 3 punti 

3 

Correttezza espositiva, allo scopo di valutare la capacità del candidato 

di esprimersi correttamente in lingua italiana dal punto di vista 

ortografico, grammaticale e sintattico. 

da zero a  

massimo 2 punti 

 
 
La Commissione stabilisce altresì che, in relazione all’attribuzione dei punteggi, fatto salvo il massimale 
assegnato a ciascun criterio, potrà utilizzare anche i valori decimali in ragione di 0,5 punti (es., per il 
criterio n. 3, potrà attribuire: 0; 0,5; 1; 1,5; 2 punti). 


