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Prot.: 2117/RI Milano, 30/09/2022 
CIG.:    
Conto di budget   
Codice articolo    

 
 

 
DETERMINAZIONE  

 
 
 
VISTO il D. Lgs. 30 luglio 1999 n.300 di riforma dell’organizzazione di Governo; 
 
VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001 n.165 e successive modificazioni; 
 
VISTO lo Statuto dell’Agenzia delle Dogane e dei Monopoli; 
 
VISTO il Regolamento di amministrazione e di contabilità dell’Agenzia delle Dogane e dei 
Monopoli; 
 
VISTO l’art. 23 quater comma 1, del D.L. 6 luglio 2012 n. 95 convertito con modificazioni nella 
legge 7 agosto 2012 n. 135 che ha disposto, tra l’altro, l’incorporazione dell’Amministrazione 
autonoma dei Monopoli di Stato nell’Agenzia delle Dogane a decorrere dal 1° dicembre 2012; 
 
VISTA la Determinazione Direttoriale prot. 280018/RU del 02 agosto 2021 con la quale è stato 
attivato il nuovo Ufficio Affari Generali presso la Direzione Territoriale Lombardia con 
decorrenza 09 agosto 2021; 
 
VISTA la Determinazione Direttoriale prot. 288353/RU del 05 agosto 2021 con quale è stato 
conferito l’incarico di Responsabile dell’Ufficio Affari generali a Mauro P. Di Mirco; 
 
CONSIDERATO che l’attività della Task Force Medica, instituita dal Comitato Tecnico di ADM 

in data 14 marzo 2020 e agli atti con prot.7310/RI risulta ancora non esaurita; 
 
RICHIAMATE le Determine Prot. n. 1666/RI del 07.05.2020, Prot. n. 204/RI del 08.02.2021, 
Prot. n. 518/RI del 19.03.2021, Prot. n. 1021/RI del 03.06.2021 e Prot. n. 1697/RI del 18.07.2022 
 
PRESO ATTO che ad oggi risultano operanti sul territorio della Lombardia i seguenti medici: 
 

1. RECCA SERGIO Uffici di Brescia e di Bergamo; 
2. SALADINO FRANCESCO ufficio di Como e Ufficio di Tirano; 
3. SOLIS JOSÈ ufficio di Como; 
4. MASTROLILLI MASSIMO ufficio di Milano3; 
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5. Posto Vacante ufficio di Varese; 
6. VINCENZO ALESSIO CHIRICO ufficio DT I, Ufficio di Milano1, Ufficio di Milano2 

e Ufficio di Pavia; 
7. ANGELA RAMACIERI ufficio di Mantova; 
8. DAVID FABRIZIO ufficio di Malpensa; 

 
VISTA la comunicazione manifestazione di interesse presentata dal dott. RHONNIE AUDIT 
agli atti con prot. n. 30772/RU del 30.09.2022; 
 
PRESO ATTO delle mutate esigenze degli Uffici ADM presenti nel territorio dei Comuni di 
Milano e di Pavia, circa la necessità di avere un rapporto immediato in presenza nell’ufficio con i 
medici della Task Force; 
 
PRESO ATTO che il dott. RONNIE AUDIT ha già prestato servizio presso questa Agenzia di 
conseguenza può essere immediatamente utilizzato per le attività di screening del personale; 
 
CONSIDERATO che il dott. RONNIE AUDIT risulta domiciliato presso il Comune di 
Milano; 
  
VALUTATO altresì che la contrattualizzazione del dott. Ronnie Audit comporta per l’agenzia 
un risparmio economico in termini di minore spesa per trasferte;  
 
 

IL DIRIGENTE DETERMINA 
 

ART. 1 
 

Di considerare risolto il contratto con il dott. VINCENZO ALESSIO CHIRICO a far data dal 
giorno 01.10.2022 

 
ART. 2 

 
Di stipulare un contratto di collaborazione libero professionale con il Dott. RHONNIE AUDIT, 
che svolgerà l’incarico affidato nell’ambito territoriale di DT I, UFFICIO DI MILANO1, 
UFFICIO DI MILANO2 E UFFICIO DI PAVIA secondo lo schema di contratto trasmesso 
unitamente alla lettera di invito che, seppur non seppur non materialmente allegato, è parte 
integrante e sostanziale del presente provvedimento, la cui durata è al momento fissata in n. 6 
(sei) mesi a decorrere dal primo giorno lavorativo successivo alla sua sottoscrizione; 
 

ART. 3 
 

Di disporre che il contratto potrà essere risolto ad iniziativa di ciascuna delle parti per 
sopravvenute esigenze organizzative o qualora le reciproche obbligazioni non siano adempiute 
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secondo le modalità convenute, oltre che per impossibilità sopravvenuta della prestazione di una 
delle parti, a causa della accertata perdita dei requisiti necessari al suo svolgimento e del venir 
meno delle condizioni che hanno determinato il conferimento del relativo incarico, con 
conseguente effetto liberatorio dall’obbligo di prestazione per la parte che vi era tenuta, secondo 
le norme vigenti.  
Il rapporto professionale si risolverà, con decorrenza immediata, per ogni altra ipotesi di giusta 
causa. In particolare qualora il collaboratore professionista si renda colpevole di gravi negligenze, 
con particolare riferimento alle norme del vigente Codice di deontologia medica, nonché alle 
disposizioni in tema di privacy, sicurezza e responsabilità amministrativa degli Enti 

 
 
Lo scrivente Dirigente Mauro P. Di Mirco è il Responsabile unico del procedimento per le fasi 
della presente procedura. 
 

°°°°°°°°°°°°°°° 
 
Ai sensi dell’art. 3, comma 4, della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modifiche e 
integrazioni, si comunica che avverso la presente determinazione è ammesso ricorso al Giudice 
ordinario, in funzione di Giudice del lavoro, entro i termini previsti dalla normativa vigente. 
 
Del provvedimento si darà pubblicazione sul sito dell’Agenzia a norma e ad ogni effetto di legge. 
 
 

Mauro P. Di Mirco 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 

sensi dell’art. 3 del D.Lgs. 39/93 


