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Prot.:     291799/RU Roma,  6 agosto 2021 

 
 

DETERMINAZIONE DIRETTORIALE 
 
VISTO il decreto legislativo 30 giugno 1999, n. 300 e successive modifiche e integrazioni; 
 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche e integrazioni; 
 
VISTO lo Statuto dell’Agenzia approvato dal Comitato di Gestione con delibera n. 358 e 360, 
rispettivamente, del 28 febbraio 2018 e del 17 aprile 2018; 
 
VISTO il Regolamento di amministrazione dell’Agenzia approvato dal Comitato di Gestione con 
delibera n. 431 dell’11 maggio 2021; 
 
VISTA l’articolazione delle strutture di vertice centrali prevista, allo stato, dalla versione 
consolidata della determinazione direttoriale prot. 129182/RU del 27 novembre 2018; 
 
CONSIDERATO che un più ampio progetto di macro organizzazione sarà attivato all’esito di 
un approfondito confronto con le Organizzazioni Sindacali da realizzarsi nell’ambito 
dell’Organismo Paritetico per l’Innovazione; 
 
VISTA la determinazione direttoriale prot. 245728/RU del 9 luglio 2021 che rimanda a successivi 
atti la graduale applicazione delle modifiche organizzative previste nel citato Regolamento di 
Amministrazione e in particolare la soppressione della Direzione Affari Generali; 
 
VISTA la definizione delle Linee di Indirizzo per l’Uniformità dell’Azione amministrativa con la 
LIUA prot. 131303/RU del 3 maggio 2020; 
 
VISTA la LIUA-GdL prot. 300264/RU del 2 settembre 2020 con la quale sono state definite le 
modalità di costituzione dei Gruppi di Lavoro; 
 
VISTO l’Ordine di Servizio ODS-Dir 39/2020 con il quale è stato costituito il GdL-CP “COM” 
per curare su delega del Direttore Generale “la promozione di attività e di iniziative di comunicazione, 
sia tramite social network sia su carta stampata, con modalità sinergiche tali da garantire un coordinamento efficace 
centro-periferia”; 
 
VISTO l’Ordine di Servizio ODS-Dir 60/2021 con il quale è stato costituito il GdL “Disegnamo 
la Fortuna”; 
 
VISTA la LIUA-GdS prot. 300286/RU del 2 settembre 2020 con la quale sono state definite le 
modalità di costituzione dei Gruppi di Supporto; 
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VISTO l’Ordine di Servizio ODS-Dir 22/2020 con il quale è stato costituito il GdS “Grandi 
Eventi” coordinato con il GdL-Dir “CP-COM” per le dinamiche operative connesse alle “attività 
utili all’efficace gestione di ogni evento cui è connessa una finalità di comunicazione della missione istituzionale di 
ADM”; 
 
CONSIDERATA la prevista soppressione della Direzione Centrale Affari Generali e la 
necessità di garantire una ordinata transizione delle competenze tra la stessa e le strutture che, nel 
nuovo assetto organizzativo in via di definizione, gestiranno le attività attualmente affidate alla 
sopprimenda Direzione; 
 
INFORMATI il Comitato di Gestione e le Organizzazioni Sindacali; 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE DETERMINA 
 
 

ARTICOLO 1 
 

È attivata la modifica organizzativa di cui soppressione dell’Ufficio Comunicazione della 
Direzione Affari Generali. È inoltre soppresso, con medesima decorrenza, l’Ufficio politiche di 
sicurezza. 
 
 

ARTICOLO 2 
 
Nell’ambito della Direzione Affari Generali, l’Ufficio Relazioni istituzionali viene ridenominato 
Ufficio Eventi e relazioni esterne e le competenze sono attualizzate come segue: 
“Cura le iniziative esterne, nonché promuove, per quelle di rilevanza e impatto per l'Agenzia, approfondimenti 
interni con il coinvolgimento delle strutture competenti. Cura ed organizza, su indicazione del Direttore Generale, 
gli eventi relativi alle Strutture centrali, coordina la pianificazione e la gestione degli eventi esterni organizzati dalle 
Direzioni Territoriali e cura la partecipazione dell’Agenzia e dei suoi dipendenti agli eventi organizzati da altri 
enti ed istituzioni. Cura i rapporti con i rappresentanti degli operatori economici, le associazioni di categoria, gli 
intermediari fiscali e la società civile. Cura l’immagine dell’Agenzia nella sua proiezione esterna, negli eventi e 
nelle pubblicazioni istituzionali. Assicura l’aggiornamento e la coerenza delle informazioni inserite nel sito web 
dell’Agenzia e diffuse tramite i canali social. Cura, nelle materie di competenza, la conforme applicazione delle 
attività da parte delle direzioni periferiche dell’Agenzia, coordinandone e monitorandone l’operato.”. 

 
 

ARTICOLO 3 
 

L’Ufficio Eventi e relazioni esterne, in ragione della strategicità connessa alla gestione centro-
periferia delle competenze come attualizzate all’articolo 2 della presente determinazione, viene 
collocato al primo livello retributivo. 
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ARTICOLO 4 
 

Le modifiche organizzative di cui alla presente determinazione sono efficaci a decorrere dal 23 
agosto 2021. 
 

 
°°°°°°°°°°°°°°° 

 
 

Del provvedimento si darà pubblicazione sul sito dell’Agenzia a norma e ad ogni effetto di legge. 
 
 

Marcello Minenna 
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