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Roma, 28 novembre 2023 – Con Determinazione Direttoriale n. 710536/RU del 27 novembre 2023, 
pubblicata sul sito istituzionale dell’Agenzia, è stato approvato l’elenco generale degli idonei del 
concorso pubblico in epigrafe, secondo quanto previsto dall’art. 13 del bando di concorso in 
epigrafe, e sono state rese note le sedi disponibili. 
 
I candidati di cui all’art. 1 della richiamata Determinazione dovranno presentarsi muniti di un 
valido documento di riconoscimento presso la sede dell’Agenzia delle dogane e dei monopoli, 
sita in Roma, Via Mario Carucci, n. 71, il giorno 4 dicembre p.v., alle ore 10.30, per la scelta della 
sede di servizio e la contestuale stipula del contratto individuale di lavoro.  
 
Gli interessati assumeranno servizio presso la sede di assegnazione in data 11 dicembre 2023.  
 
Il giorno stesso della convocazione dovrà essere prodotta la documentazione prevista dall’art. 14 
del bando di concorso, utilizzando il modello allegato (all. 1).  
 
All’atto della scelta e della assegnazione della sede di servizio si terrà conto dell’ordine di 
graduatoria, fermi restando i casi di precedenza previsti a favore dei soggetti di cui all’art. 21 della 
legge 104/92, i quali dovranno far pervenire al seguente indirizzo PEC adm.pi@pec.adm.gov.it, 
entro il giorno 1° dicembre 2023, idonea documentazione di cui all’art. 14, comma 2, del bando 
di concorso, attestante il possesso dei requisiti previsti dalla richiamata disposizione di legge. 
Detta documentazione dovrà essere inviata nuovamente anche nel caso in cui sia già stata 
trasmessa nel corso delle precedenti fasi della procedura concorsuale.  
 
In caso di assoluto e documentato impedimento i candidati potranno farsi rappresentare per 
l’indicazione della sede da persona munita di delega, contenente i dati anagrafici e la firma 
autografa del delegante, corredata da copia dei documenti d’identità del delegante e del delegato.  
 
I menzionati dati e le copie dei predetti documenti dovranno essere anticipati al seguente indirizzo 
di posta elettronica certificata adm.pi@pec.adm.gov.it entro le ore 18.00 del giorno 1° dicembre 
p.v.  
 



In subordine, in caso di assoluto e documentato impedimento, i candidati potranno inviare al 
predetto indirizzo di posta elettronica certificata, entro le ore 18.00 del 1° dicembre p.v., il modulo 
allegato al presente avviso (all. 2) debitamente compilato e firmato, per l’indicazione delle sedi di 
servizio rese note, riportate in ordine di preferenza, e copia di un valido documento di 
riconoscimento.  
 
La mancata presentazione senza giustificato motivo, nel giorno e nell’ora indicati per la stipula 
del contratto individuale di lavoro sarà considerata come mancata accettazione dell’assegnazione 
presso una struttura diversa da quella per la quale i candidati hanno concorso.  
 
Il presente avviso, avente valore di notifica a tutti gli effetti di legge, sarà recapitato anche 
all’indirizzo PEC dei candidati dichiarato in domanda.  
 
Tutti i candidati di cui al predetto elenco generale degli idonei, codice ADM/PI, sono invitati a 
contattare l’Ufficio reclutamento utilizzando esclusivamente l’indirizzo di posta elettronica 
dedicato adm.pi@pec.adm.gov.it e a monitorare il sito internet dell’Agenzia per le future 
comunicazioni. 
                                                                

                                                                       

  


