
 
 

GIORNATA INTERNAZIONALE DELLA DONNA 

Tavola rotonda 
promossa da 

Comitato Unico di Garanzia - CUG di ADM 

PARITÀ DI GENERE: 
OBIETTIVO RAGGIUNTO 

O DA RAGGIUNGERE ? 

Saluti istituzionali: 

Prof. Marcello Minenna, Direttore Generale ADM 

 
Apertura lavori: 

D. ssa Anna Maiello, Presidente CUG di ADM: 

Introduzione e coordinamento lavori 

Interventi: 

D. ssa Mariella Crisafulli,  Vice Presidente CUG di ADM: 

Compiti e funzioni del Comitato 

 
D. ssa Rita Enrica Montanari ,  componente CUG di ADM: 

La parità di genere in ADM 
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“Parità di genere: Obiettivo raggiunto o da raggiungere?” 

 
 

Roma, 8 marzo 2022 – In occasione della Giornata Internazionale della Donna, si è tenuta oggi, nella 
sede dell’Agenzia di Piazza Mastai a Roma, una tavola rotonda promossa dal Comitato Unico di 
Garanzia (CUG) dell’Agenzia Accise, Dogane e Monopoli sul tema: “Parità di Genere: obiettivo 
raggiunto o da raggiungere?”. 
 
L’iniziativa è stata l’occasione per trarre un bilancio e contestualmente suscitare una riflessione sulle 
azioni intraprese al fine di superare le differenze di genere all’interno dell’Amministrazione; nel 
contempo sono stati condivisi gli strumenti a disposizione delle lavoratrici e dei lavoratori per 
attivare ogni presidio utile a garanzia della propria tutela. 
 
Nell’incontro è stato rimarcato il ruolo essenziale svolto dal Comitato Unico di Garanzia che di 
concerto con le Consigliere di parità e le Consigliere di fiducia – nelle specifiche competenze – è un 
istituto fondamentale contro le discriminazioni e a favore della promozione del benessere nei luoghi 
di lavoro. 
 
L’Agenzia delle Accise, Dogane e Monopoli, facendo sue le indicazioni contenute nel Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) contro le diseguaglianze di genere nei luoghi di lavoro, 
ha manifestato la consueta disponibilità e il proprio impegno per contribuire a raggiungere in breve 
tempo una reale equità di genere anche nel nostro Paese. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

 
  
 
 

 


