
 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome/Cognome  PASQUALE DIOGUARDI 

Recapito  Via della Darsena 1/a - Pisa 

Telefono  +39 055.7366 111 

   

E-mail  pasquale.dioguardi@adm.gov.it 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  07/01/1961 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   DAL 01/07/1982 AD OGGI 

• Nome dell’Amministrazione  ADM – L’Agenzia delle Accise, Dogane e Monopoli  

• Posizione lavorativa  Dirigente (art. 19, c. 6 del D.lgs. 165/01)  

   

• Principali mansioni e responsabilità   dal 02 novembre 2021: UD Pisa – Direttore  

 dal 12 ottobre 2020 al 01 novembre 2021: DT V Toscana Sardegna Umbria - Ufficio di 
linea, Sezione dogane   

 dal 20 giugno 2020 al 11 ottobre 2020: UD Livorno – Sezione di staff, relazioni 
istituzionali 

 dal 01 luglio 2019 al 19 giugno 2020: UD Pisa – Responsabile SOT Aeroporto 

 dal 01 settembre 2018 ad 30 giugno 2019: UD Pisa – Ricevitore e Capo Area GT (dal 
11 febbraio 2019 al 30 giugno 2019  anche Responsabile ad interim SOT Lucca) 

 dal 26 marzo 2015 a 31 agosto 2018: UD Livorno – Area del contenzioso 

 dal 16 maggio 2012 ad 25 marzo 2015: UD Bologna – Direttore (Incarico di funzioni 
dirigenziali) 

 dal 01 gennaio 2011 al 15 maggio 2012: DI Emilia Romagna e Marche – Area Dogane 

 dal 10 luglio 2010 al 31 dicembre 2010: DR Emilia Romagna – Direttore Area Controlli 
dogane, Accise, Antifrode e Laboratori chimici (Incarico di funzioni dirigenziali) 

 dal 15 settembre 1985 al 09 luglio 2010: Dogana di Livorno: varie funzioni ed incarichi 
fra cui: membro del primo team MAR-INFOSUD (poi SVAD), membro del GdL 
nazionale su PRECLEARING, TROVATORE e RFID, referente per i progetti di 
semplificazione con l’Autorità portuale (ad es. PCS, ecc.), responsabile coordinatore 
team AEO, docente corsi di formazione interni ed esterni, ecc. 

 dal 01 luglio 1982 al 14 settembre 1985: Dogana principale di Biella – Sezione di 
Vercelli Trafori – Controlli e verifiche  

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

   Laurea magistrale in Cooperazione allo sviluppo (110/110 con lode) - Università di 
Pisa  

 Master in Procedure stragiudiziali di risoluzione delle controversie - Università di Siena  

 Laurea triennale in Mediazione e trasformazione dei conflitti e delle controversie 
(110/110 con lode e pubblicazione della Tesi) – Università di Pisa  

 Diploma di Ragioniere e Perito Comm.le (60/60) – ITCGPA “A. Genovesi” di Salerno 
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ULTERIORI INFORMAZIONI  -All’attivo cinque pubblicazioni di cui due su temi professionali ADM 

-Esperto in gemellaggi doganali internazionali (Turchia, Croazia, Libano, Albania, Azerbaijan,                 
Egitto) 

 

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  Italiano 

 

                                    ALTRE LINGUE 
  Inglese 

• Capacità di lettura  medio 

• Capacità di scrittura  medio 

• Capacità di espressione orale  medio 

 

Francese 

• Capacità di lettura  medio 

• Capacità di scrittura  medio 

• Capacità di espressione orale  medio 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 -La disponibilità a interagire con i colleghi favorendo l’integrazione di idee e professionalità 
diverse contribuendo a creare un clima positivo e propositivo, nonché l’attitudine a facilitare il 
flusso delle informazioni e delle conoscenze in proprio possesso è stata valutata 9/10 (ultima 
valutazione ufficiale disponibile) 

-La dimostrazione di continuità nell’impegno, affidabilità e senso di responsabilità nonché la 
disponibilità a offrire il proprio contributo anche al di fuori dell’attività ordinaria è stata valutata 
9/10 (ultima valutazione ufficiale disponibile) 

-Esperto in mediazione dei conflitti e conciliazione sociale (R.T. 20031326) – Livello di     
qualificazione IV.c (Decisione del Consiglio 85/368/CEE) 

-Mindfulness counselor transpersonale i.f. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 -La diligenza nello svolgere efficacemente la propria attività nel rispetto dei tempi e dei piani di 
lavoro, anche attraverso l’individuazione e la gestione delle priorità e delle urgenze e, ove 
richiesto, il coordinamento e la motivazione delle risorse è stata valutata 9/10 (ultima valutazione 
ufficiale disponibile) 

-L’attitudine a individuare le problematiche sottese al proprio lavoro e a proporre soluzioni anche 
innovative e, ove richiesto, assumere decisioni e tradurle in azioni, nonché la capacità di 
adattare il comportamento al contesto lavorativo e all’innovazione è stata valutata 9/10 (ultima 
valutazione ufficiale disponibile) 

-Formatore di O.N.G. per la gestione dei gruppi  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 ECDL (European Computer Driving License) – Patente Europea per l’Uso del Computer  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
 

 Fotografia (autodidatta) 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
 

 Navigazione marittima 

PATENTE O PATENTI  Patente nautica A 

Patente stradale B 

 
 


