
 
 

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI A COMPLESSIVI 460 POSTI – II AREA F3 
PER L’ASSUNZIONE DI VARIE FIGURE PROFESSIONALI PRESSO 

L’AGENZIA DELLE DOGANE E DEI MONOPOLI 
CODICE CONCORSO ADM/AMM 

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVE ORALI 
 
 

La Commissione esaminatrice del concorso in epigrafe ha concordato le modalità di 
svolgimento e i criteri di valutazione della prova orale di seguito elencati. 
 
Con riferimento alle modalità di svolgimento delle prove orali, la Commissione ha stabilito 
che le prove orali consisteranno, secondo quanto previsto dall’art. 9, comma 2, e dall’allegato 1 
al bando di concorso consolidato, in un colloquio volto ad accertare la preparazione del 
candidato, nonché la sua attitudine e capacità all’espletamento delle funzioni previste dal profilo 
concorsuale. 
 
I quesiti verranno predisposti dalla Commissione all’inizio di ogni seduta d’esame, saranno 
sottoposti in buste anonime alla scelta del candidato e, tenuto conto delle materie previste 
dall’allegato 1 al bando di concorso, saranno somministrati in numero di 5 e, in particolare, 
consisteranno in: 
 

1. Una domanda su una delle seguenti materie: 
• Fini istituzionali, ordinamento e attribuzioni di ADM 
• Cenni di normativa in materia di dogane, accise e giochi 
• Elementi di diritto tributario 
• Elementi di diritto amministrativo 

 
2. Una domanda su una delle seguenti materie: 
• Elementi di diritto penale 
• Cenni in materia di funzioni e compiti di polizia giudiziaria 
• Elementi di diritto costituzionale 
• Principi di contabilità aziendale 

 
3. Una domanda su una delle seguenti materie: 
• Diritto civile (limitatamente alla disciplina contenuta nel Libro IV del Codice civile) 
• Elementi di diritto dell’Unione europea e internazionale 
• Principi di organizzazione e gestione aziendale 

 
4. Una domanda in materia di: 

Utilizzo delle applicazioni informatiche e dei software più diffusi 
 

5. Una domanda in materia di: 
Lingua inglese.  

 



 

 
                    
                                                                                  

Tali quesiti saranno proposti a ciascun candidato previa estrazione a sorte, ai sensi dell’art. 12 
del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487. 
 
La domanda n. 4 consisterà in un quesito circa l’utilizzo delle applicazioni informatiche e 
software più diffusi. 
La domanda n. 5 consisterà nella lettura e nella traduzione di un breve testo in inglese, con 
eventuale somministrazione di approfondimenti miranti ad accertare la conoscenza della lingua 
medesima. 
 
Con riguardo ai criteri di valutazione delle prove orali la Commissione stabilisce che per 
ciascuna delle domande contraddistinte dai numeri da 1 a 3 la prova sarà valutata secondo i 
seguenti criteri: 
• Proprietà di linguaggio e capacità di esposizione, di ragionamento e di 

collegamento - fino a 4 punti; 
•  Conoscenza della materia - fino a 4 punti. 
 
Per la domanda contraddistinta dal numero 4 la prova sarà valutata secondo i seguenti criteri: 
• Ottima capacità di utilizzo delle applicazioni informatiche e dei software più diffusi 

– 3 punti; 
• Buona capacità di utilizzo delle applicazioni informatiche e dei software più diffusi 

– 2 punti; 
• Sufficiente capacità di utilizzo delle applicazioni informatiche e dei software più 

diffusi – 1 punto; 
• Insufficiente capacità di utilizzo delle applicazioni informatiche e dei software più 

diffusi – 0 punti. 
 
Per la domanda contraddistinta dal numero 5 la prova sarà valutata secondo i seguenti criteri: 
• Ottima lettura e traduzione del testo in inglese proposto – 3 punti; 
• Buona lettura e traduzione del testo in inglese proposto – 2 punti; 
• Sufficiente lettura e traduzione del testo in inglese proposto – 1 punto; 
• Insufficiente lettura e traduzione del testo in inglese proposto – 0 punti. 
 
La Commissione ha stabilito che verrà attribuito un punteggio unico a ciascun candidato per 
l’intero colloquio. 
 
 


