
DIREZIONE GENERALE 

Prot.: 145479/RU Roma, 01 aprile 2022 

DETERMINAZIONE DIRETTORIALE 

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 1999, n. 300 e successive modifiche e integrazioni; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 ed in particolare l’art.23; 

VISTO il Decreto Legge 6 luglio 2021, n. 95, convertito dalla Legge 7 agosto 2012, 135, relativo 
all’incorporazione dell’allora Amministrazione dei Monopoli di Stato nell’Agenzia delle Dogane dal 
1° dicembre 2012; 

VISTO lo Statuto dell’Agenzia, adottato con delibera n. 433/2021; 

VISTO il Regolamento di Amministrazione dell’Agenzia, adottato con delibera n. 440/2021; 

VISTA la determinazione direttoriale prot. 80221/RU del 18 febbraio 2022 che ricostruisce 
temporalmente la Regolamentazione di funzionamento dell’Agenzia, adottata in ragione di quanto 
disposto dall’articolo 103 comma 4 del d.l. 14 agosto 2020 n. 104;  

VISTO il Regio Decreto del 22 maggio 1941 n. 1132; 

VISTO il CCNL del comparto Funzioni Centrali periodo 2016 – 2018, sottoscritto in data 12 
febbraio 2018; 

VISTO il CCNL dell’area dirigenziale Funzioni Centrali periodo 2016 – 2018, sottoscritto in data 9 
marzo 2020; 

VISTA la Determinazione direttoriale prot. 131016/RU del 3 maggio 2021, avente ad oggetto 
“Istituzione nuovi profili professionali del personale dell’Agenzia delle Dogane e dei Monopoli” con la quale sono 
stati istituiti i nuovi profili professionali per i dipendenti di livello non dirigenziale dell’Agenzia delle 
Dogane e dei Monopoli; 

VISTA la Determinazione direttoriale prot. 448900/RU del 30 novembre 2021, avente ad oggetto 
“Inquadramento del personale dell’Agenzia delle Dogane e dei Monopoli nei nuovi profili professionali” con la quale 
il personale non dirigenziale ADM, in esito alla procedura indicata all’art. 5 della sopra citata 
Determinazione direttoriale prot. 131016/RU del 3 maggio 2021, è stato inquadrato, dal 1° dicembre 
2021, nei nuovi profili professionali ripartiti secondo macro-categorie identificative di ambiti 
professionali di specialità; 

VISTA la Determinazione direttoriale n. 6586/RU del 10 gennaio 2022, con la quale sono stati 
individuati gli ambiti professionali di specialità per il personale di livello dirigenziale dell’Agenzia delle 
Dogane e dei Monopoli; 
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CONSIDERATO che, secondo quanto previsto dalla citata determinazione prot. 6586/RU del 10 
gennaio 2022, l’inserimento negli ambiti professionali di specialità di cui all’articolo 1 non assume 
alcuna valenza giuridica o economica e non costituisce titolo preferenziale per quanto concerne i 
criteri di attribuzione degli incarichi dirigenziali; 

VISTA la determinazione direttoriale prot. 131016/RU del 3 maggio 2021 che ha ridefinito i profili 
professionali del personale dell’Agenzia; 

VISTA la determinazione direttoriale prot. 86948/RU del 22 febbraio 2022 di ricognizione del 
personale nei profili, ambiti e aree professionali;  

VISTE le determinazioni direttoriali prot. 105070/RU del 7 marzo 2022 e prot. 133321/RU del 24 
marzo 2022 che hanno consolidato il quadro regolatorio in materia; 

VISTO il verbale del Comitato Tecnico prot. 124530/RU del 18 marzo 2022 che ha rilevato la 
necessità di definire i suffissi qualificanti del livello economico anche per il personale con qualifica 
dirigenziale; 

CONSIDERATA la necessità di aggiornare e riepilogare i requisiti di accesso nei profili professionali 
del personale non dirigenziale dell’Agenzia; 

IL DIRETTORE GENERALE DETERMINA  

ARTICOLO 1 

I criteri di accesso dei Profili Professionali definiti nelle determinazioni citate in premessa sono 
aggiornati come riportato in allegato alla presente determinazione. 

°°°°°°°°° 

Del provvedimento si darà pubblicazione sul sito dell’Agenzia a norma e ad ogni effetto di legge. 

Marcello Minenna 
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REQUISITI DI ACCESSO 

PRIMA AREA 
Requisiti di accesso per l’inquadramento: Assolvimento dell’obbligo scolastico o diploma di 
istruzione secondaria di primo grado. 

Per l’accesso dall’esterno ai profili professionali, occorrerà fare comunque riferimento, oltre che ai 
titoli di studio e alle eventuali ulteriori abilitazioni e specializzazioni indicate, ai requisiti che 
saranno di volta in volta indicati nei bandi di concorso. 

SECONDA AREA 
Requisiti di accesso per l’inquadramento: 
- Per Austista-Prodiere e Assistente Amministrativo: Salvo ulteriori specificazioni dei

requisiti stabilite nei bandi di concorso, assolvimento dell’obbligo scolastico o diploma di
istruzione secondaria di primo grado, nonché, a seconda del servizio/attività/settore a cui
addetto, possesso della patente di guida di tipo A- B- D e/o della patente nautica.

- Per Tributarista, Ragioniere, Interprete/Traduttore, Geometra, Perito Chimico, Perito
Industriale, Assistente relazioni istituzionali ed esterne, Perito Informatico, Meccanico,
Addetto ai servizi di mensa e Refezione: Diploma di scuola secondaria di secondo grado
conseguito presso un istituto statale paritario o legalmente riconosciuto. In aggiunta, per il
profilo interprete/traduttore, è richiesto svolgimento di attività istituzionali all’estero,
l’assegnazione a Direzioni/Uffici preposti alla trattazione di tematiche internazionali oppure la
conoscenza certificata della lingua inglese e di una seconda lingua straniera, tra francese,
spagnolo, tedesco, arabo, cinese e russo; per il profilo addetto ai servizi di mensa e refezione è
richiesto il diploma di scuola secondaria di secondo grado preferibilmente conseguito presso
un istituto professionale statale, paritario o legalmente riconosciuto con indirizzo
“Enogastronomia e ospitalità alberghiera”.

Per l’accesso dall’esterno ai profili professionali, occorrerà fare comunque riferimento, oltre che ai 
titoli di studio e alle eventuali ulteriori abilitazioni e specializzazioni indicate, ai requisiti che 
saranno di volta in volta indicati nei bandi di concorso. 

TERZA AREA 

PROFILO TITOLO D’ACCESSO 
Funzionario 
amministrativo 

laurea triennale (L) ovvero diploma di laurea conseguito 
secondo l’ordinamento di studi previgente al D.M. n. 509/99 
o titolo equipollente per legge, ovvero laurea specialistica o
magistrale equiparata ai suddetti diplomi di laurea secondo
quanto stabilito dal Decreto interministeriale del 9 luglio 2009
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Fiscalista a) laurea triennale (L) nelle seguenti classi di laurea o titolo 
equiparato: Scienze dei servizi giuridici (L-14); Scienze 
dell’Amministrazione e dell’Organizzazione (L-16); Scienze 
dell’Economia e della Gestione Aziendale (L-18); Scienze 
economiche (L-33); Scienze politiche e delle relazioni 
internazionali (L-36); Scienze della formazione e 
dell’educazione (L-19); 
oppure: 

b) diploma di laurea in Giurisprudenza, Economia e 
Commercio, Scienze Politiche, Scienze dell’educazione, 
Scienze della formazione primaria, conseguito secondo 
l’ordinamento di studi previgente al D.M. n. 509/99 o titolo 
equipollente per legge; 
oppure: 

c) laurea specialistica o magistrale equiparata ai suddetti 
diplomi di laurea secondo quanto stabilito dal Decreto 
interministeriale del 9 luglio 2009 

Legale a) laurea triennale (L) nelle seguenti classi di laurea o titolo 
equiparato: Scienze dei servizi giuridici (L-14); 

Scienze dell’Amministrazione e dell’Organizzazione 
(L-16); oppure: 
b) diploma di laurea in Giurisprudenza, conseguito secondo 

l’ordinamento di studi previgente al D.M. n. 509/99 o titolo 
equipollente per legge; 

oppure: 
c) laurea specialistica o magistrale equiparata ai suddetti 

diplomi di laurea secondo quanto stabilito dal Decreto 
interministeriale del 9 luglio 2009 

Collaboratore 
Relazioni 
Internazionali 

laurea triennale (L) ovvero diploma di laurea conseguito 
secondo l’ordinamento di studi previgente al D.M. n. 509/99 
o titolo equipollente per legge, ovvero laurea specialistica o 
magistrale equiparata ai suddetti diplomi di laurea secondo 
quanto stabilito dal Decreto interministeriale del 9 luglio 2009; 
in aggiunta: 
- svolgimento di incarichi istituzionali all’estero; 
- assegnazione a Direzioni/Uffici preposta alla trattazione di 

tematiche internazionali; 
oppure: 
- conoscenza certificata della lingua inglese e di una seconda 

lingua straniera, tra francese, spagnolo, tedesco, arabo, 
cinese e russo 
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Collaboratore 
Relazioni 
istituzionali, 
comunicazione 
ed eventi 

Requisiti per l’accesso dall’esterno: a) Laurea triennale nelle 
seguenti classi di laurea o titolo 
equiparato: Filosofia (L05) Lettere (L10), Scienze dei servizi 
giuridici (L14) Scienze della 
comunicazione (L20), Scienze dell’amministrazione e 
dell’organizzazione (L16), Scienze politiche 
delle relazioni internazionali (L36) Sociologia (L40) oppure: b) 
Diploma di laurea in Scienza della 
comunicazione, Relazioni pubbliche, Giurisprudenza, Scienze 
politiche, Sociologia, Lettere e 
Filosofia conseguito secondo l’ordinamento di studi previgente 
al D.M. n. 509/1999 o titolo 
equipollente per legge oppure: c) Laurea specialistica e 
magistrale equiparata ai suddetti diplomi 
di laurea secondo quanto stabilito dal decreto interministeriale 
del 9 luglio 2009. 
In alternativa, laurea o diploma di laurea o laurea specialistica o 
magistrale ed esperienza 
significativa maturata nel settore delle relazioni istituzionali. 

Analista Economico 
Finanziario 

a) laurea triennale (L) nelle seguenti classi di laurea o titolo 
equiparato: Scienze dell’Economia e della gestione 
aziendale (L-18); Scienze economiche (L-33); 

oppure: 
b) diploma di laurea in Economia e Commercio, conseguito 

secondo l’ordinamento di studi previgente al D.M. n. 
509/99 o titolo equipollente per legge; 

oppure: 
c) laurea specialistica o magistrale equiparata ai suddetti 

diplomi di laurea secondo quanto stabilito dal Decreto 
interministeriale del 9 luglio 2009 

Statistico/Analista 
Quantitativo 

a) laurea triennale (L) in una delle seguenti classi di laurea o 
titolo equiparato: Scienze dell’economia e della gestione 
aziendale (L-18); Scienze economiche (L-33); Scienze 
matematiche (L-35); Statistica (L41); Scienze e tecnologie 
fisiche (L-30); Scienze e tecnologie informatiche (L-31); 
Ingegneria dell’informazione (L-8); 

oppure: 
b) diploma di laurea in Economia e Commercio, Statistica, 

Ingegneria informatica, Fisica, Matematica o Informatica, 
Astronomia, conseguito secondo l’ordinamento di studi 
previgente al D.M. n. 509/99 o titolo equipollente per legge;  

oppure: 
c) c) laurea specialistica o magistrale equiparata ai suddetti 

diplomi di laurea secondo quanto stabilito dal Decreto 
interministeriale del 9 luglio 2009. 



DIREZIONE GENERALE 

          
           Allegato 1 
 
 
 
 

6  

Informatico a) laurea triennale (L) nelle seguenti classi di laurea o titolo 
equiparato: Ingegneria dell’informazione (L-8); Ingegneria 
industriale (L-9); Scienze e tecnologie informatiche (L-31); 
Scienze e tecnologie fisiche (L-30); Scienze matematiche (L-
35); 

oppure: 
b) diploma di laurea in Ingegneria delle telecomunicazioni, 

Ingegneria elettronica, Ingegneria informatica, Informatica, 
Fisica o Matematica conseguito secondo l’ordinamento di 
studi previgente al D.M. n. 509/99 o titolo equipollente per 
legge 

oppure: 
c) laurea specialistica o magistrale equiparata ai suddetti 

diplomi di laurea secondo quanto stabilito dal Decreto 
interministeriale del 9 luglio 2009 

 
Infermiere 

iscrizione all’OPI, territorialmente competente, tenuto dalla 
Federazione Nazionale Ordini delle Professioni 
Infermieristiche (FNOPI) 

 
Biologo 

abilitazione all’esercizio della professione di biologo e 
iscrizione all’ordine nazionale dei biologi, sezioni A o B, 
istituite con D.P.R. n. 328 del 2001 

 
Ingegnere 

Requisiti per l’accesso dall’esterno: abilitazione all’esercizio 
della professione di ingegnere e 
iscrizione all’Ordine degli ingegneri, sezione A o B, tranne che 
settore denominato “civile e 
ambientale”, utile per l’inquadramento nel profilo di Ingegnere - 
architetto 

 
 
Ingegnere-Architetto 

abilitazione all’esercizio della professione di ingegnere e 
iscrizione all’Ordine degli ingegneri, sezione A o B, nel settore 
denominato “civile e ambientale”, 
istituito ai sensi dell’art. 45, comma 1, lettera a) del D.P.R. n. 
328 del 2001 
oppure 
abilitazione all’esercizio della professione di architetto e 
iscrizione all’ordine degli architetti, 
pianificatori, paesaggisti e conservatori, sezione A o B, nel 
settore denominato “architettura”, 
istituito dall’art. 15, comma 2, lettera a) e comma 4, lettera a) del 
D.P.R. n. 328 del 2001 

 
Chimico 

abilitazione all’esercizio della professione di chimico e 
iscrizione all’ordine dei chimici e dei fisici, sezione A o B, nel 
settore denominato “Chimica”, istituito dall’art. 1, comma 3 
del decreto del Ministro della Salute 23 marzo 2018 

 
Per l’accesso dall’esterno ai profili professionali, occorrerà fare comunque riferimento, oltre che ai 
titoli di studio e alle eventuali ulteriori abilitazioni e specializzazioni indicate, ai requisiti che saranno 
di volta in volta indicati nei bandi di concorso. 
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