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Prot.:  100998/RU Roma, 3 marzo 2022 

 
 
 

DETERMINAZIONE DIRETTORIALE 
 
 
 

VISTO il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, contenente le norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche, e successive modificazioni e 
integrazioni; 
 
VISTO lo Statuto dell’Agenzia delle dogane e dei monopoli; 
 
VISTO il Regolamento di Amministrazione dell’Agenzia delle dogane e dei monopoli; 
 
VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, recante norme sull’accesso agli impieghi nelle 
pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, e successive modificazioni 
e integrazioni; 
 
VISTA la Determinazione Direttoriale n. 341753/RU del 5 ottobre 2020, con la quale è stato 
indetto il Concorso pubblico per esami a complessivi 766 posti per l’assunzione di varie figure 
professionali, da inquadrare nella III area, fascia retributiva F1, presso l’Agenzia delle dogane e 
dei monopoli (GU n. 78 del 06-10-2020), rettificata, da ultimo, con determinazione n. 
108334/RU del 13 aprile 2021- versione consolidata; 
 
VISTO, in particolare, l’articolo 1, comma 1, del soprarichiamato bando consolidato che, con 
riferimento al codice di concorso ADM/ING-ARC, prevede il reclutamento di 13 unità di 
personale da inquadrare nel profilo professionale di Ingegnere; 
 
VISTA la determinazione direttoriale n. 131016/RU del 3 maggio 2021, che istituisce i nuovi 
profili professionali dell’Agenzia, come modificata dalla determinazione direttoriale n. 
86984/RU del 22 febbraio 2022; 
 
CONSIDERATO che sulla base dei requisiti di ammissione e della job description previsti 
dall’articolo 1 del bando di concorso per il codice ADM/ ING-ARC, i vincitori della procedura 
concorsuale possono essere inquadrati nel nuovo profilo professionale di “Ingegnere/architetto”; 
 
VISTA la Determinazione Direttoriale n. 178481/RU del 4 giugno 2021, con la quale è stata 
nominata la Struttura collegiale chiamata a presiedere allo svolgimento della prova preselettiva 
del sopra richiamato concorso e le successive Determinazioni Direttoriali n. 182298/RU dell’8 
giugno 2021, n. 234222/RU del 5 luglio 2021, n. 242926/RU dell’8 luglio 2021, n. 245590/RU 
del 9 luglio 2021 e n. 245753/RU dell’11 luglio 2021 di rettifica della predetta Struttura 
collegiale; 
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VISTA la Determinazione Direttoriale n. 303330/RU del 16 agosto 2021 con la quale sono 
state nominate le commissioni esaminatrici del citato concorso a complessivi 766 posti per 
l’assunzione di varie figure professionali, da inquadrare nella III area, fascia retributiva F1, e la 
successiva Determinazione Direttoriale n. 348874/RU del 20 settembre 2021, di rettifica delle 
predette commissioni relativamente, tra l’altro, al codice di concorso ADM/ING-ARC; 
 
ACCERTATA la regolarità della procedura concorsuale sulla base degli atti trasmessi dalla 
Commissione esaminatrice; 
 
VISTA la graduatoria del concorso, predisposta dalla medesima Commissione esaminatrice in 
base alla somma aritmetica del voto riportato dai candidati nella prova scritta e del voto 
ottenuto nella prova orale; 
 
CONSIDERATO che nella graduatoria sopraindicata sono presenti candidati in posizione di 
parità di merito e che occorre, pertanto, dare applicazione alle disposizioni riguardanti i titoli di 
preferenza di cui all’art. 5, comma 4 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e quelle di cui all’art. 3, 
comma 7 della legge n. 127/1997, come modificato dall’art. 2, comma 9 della legge n. 
191/1998; 
 
VISTA la documentazione concernente il possesso dei titoli di preferenza indicati nella 
domanda di partecipazione, prodotta dai candidati collocati in posizione di pari merito nei 
termini e secondo le modalità di cui all’art. 10, comma 1, del bando di concorso consolidato; 
 
CONSIDERATO che, secondo quanto previsto dall’art. 10, comma 5, del bando di concorso 
consolidato, con riferimento ai titoli di preferenza, il ritardo nella presentazione dei documenti 
e delle relative dichiarazioni sostitutive di certificazione, ove consentite, o la presentazione di 
documenti irregolarmente compilati o diversi da quelli prescritti comportano, senza necessità di 
avviso, la decadenza dai relativi benefici;  
 
VISTO, altresì, l’articolo 1, comma 4, del succitato bando di concorso consolidato che 
stabilisce: “L’Amministrazione procederà allo scorrimento della graduatoria e all’assunzione degli idonei con 
riferimento alla capacità assunzionale maturata al momento dell’approvazione della graduatoria stessa in 
relazione alle sue specifiche esigenze”; 
 
CONSIDERATE le carenze di organico dell’Agenzia nell’ambito del personale appartenente 
alla III area funzionale così come rappresentate nel Piano triennale dei fabbisogni di personale 
2020-2022; 
 
VISTI i Decreti del Presidente del Consiglio dei ministri del 20 agosto 2019 e del 23 aprile 
2020, con i quali è stata conferita all’Agenzia la necessaria autorizzazione all’assunzione; 
 
CONSIDERATO che, l’Agenzia è in possesso delle necessarie facoltà assunzionali per 
procedere all’assunzione di tutti i vincitori della procedura concorsuale di cui trattasi nonché di 
tutti gli idonei presenti nella graduatoria di merito; 
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RITENUTO di dover procedere all’approvazione della graduatoria di merito ed alla 
dichiarazione dei vincitori del concorso pubblico per esami a complessivi 766 posti per 
l’assunzione di varie figure professionali, da inquadrare nella III area, fascia retributiva F1, 
presso l’Agenzia delle dogane e dei monopoli, relativamente al codice di concorso ADM/ING-
ARC; 
 
RITENUTO, altresì, di poter procedere allo scorrimento della graduatoria di merito fino al 
suo completo esaurimento; 
 
VISTO l’ordine di servizio n. 13/2022 con il quale il Direttore del Personale è stato delegato 
dal Direttore generale ad approvare le graduatorie di merito e dei vincitori del concorso sopra 
richiamato e all’adozione degli eventuali provvedimenti di scorrimento delle graduatorie 
medesime 
 
 

IL DIRETTORE DEL PERSONALE DETERMINA  
 

ARTICOLO 1 
(Graduatoria di merito) 

 
1. È approvata la seguente graduatoria di merito del concorso pubblico per esami a 

complessivi 766 posti per l’assunzione di varie figure professionali, di cui 13 posti per il 
codice ADM/ING-ARC, da inquadrare nella III area, fascia retributiva F1, nel profilo 
professionale di Ingegnere/Architetto, presso l’Agenzia delle dogane e dei monopoli: 

 

N. COGNOME NOME 
DATA  

NASCITA  
PUNTEGGIO  

TITOLI DI 
PREFERENZA 
A PARITÀ DI 
PUNTEGGIO 

1 GESI Cosimo  56   

2 MANIACI Natale Tindaro  55   

3 PAVONE Lorena  54   

4 SETTIMI Alessandro  53   

5 BATTISTELLI Luca 25/08/1991 52   

6 DE MARIA Francesca  52   

7 DI GIORGIO Giusi 23/02/1991 51   

8 VASTA Marco  51   

9 CAMMARATA Maurizio 07/03/1989 50 
 10 VALDARNINI Flavia 24/10/1988 50   

11 GARRI Daniela  50   

12 RONCACCIA Elisa  49   

13 SCIARAFFA Delfina 01/09/1990 48   

14 NITTI Giovanni  48   
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15 BASILE Gabriele 26/08/1992 47   

16 PETRONZI Annarita 16/01/1989 47   

17 SANTANGELO Catia  47   

18 BELLAGAMBA Irene 05/02/1986 46   

19 AGNELUTTO Davide  46   

20 FORMISANO Michela 21/07/1980 45   

21 AMANTE Tommaso  45   

22 MORCIANO Enrica  44   

 
 
 

ARTICOLO 2  
(Graduatoria dei vincitori) 

 
1. I sottoelencati 13 candidati sono dichiarati vincitori del concorso pubblico per esami a 

complessivi 766 posti per l’assunzione di varie figure professionali – codice ADM/ING-
ARC – da inquadrare nella III area, fascia retributiva F1, nel profilo professionale di 
Ingegnere/Architetto, presso l’Agenzia delle dogane e dei monopoli, sotto condizione di 
accertamento dell’effettivo possesso, da parte dei candidati medesimi, dei requisiti di 
ammissione e dei titoli autocertificati nella domanda di partecipazione: 

 

N. COGNOME NOME 
DATA  

NASCITA  
PUNTEGGIO  

TITOLI DI 
PREFERENZA 
A PARITÀ DI 
PUNTEGGIO 

1 GESI Cosimo  56   

2 MANIACI Natale Tindaro  55   

3 PAVONE Lorena  54   

4 SETTIMI Alessandro  53   

5 BATTISTELLI Luca 25/08/1991 52   

6 DE MARIA Francesca  52   

7 DI GIORGIO Giusi 23/02/1991 51   

8 VASTA Marco  51   

9 CAMMARATA Maurizio 07/03/1989 50  

10 VALDARNINI Flavia 24/10/1988 50   

11 GARRI Daniela  50   

12 RONCACCIA Elisa  49   

13 SCIARAFFA Delfina 01/09/1990 48   
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ARTICOLO 3 
(Scorrimento) 

 
1. È autorizzato lo scorrimento della graduatoria di merito di cui all’art. 1 per i sotto indicati 

candidati collocati dalla quattordicesima alla ventiduesima posizione, per l’assunzione dei 
medesimi nel profilo professionale di Ingegnere/Architetto, sotto condizione di 
accertamento dell’effettivo possesso dei requisiti di ammissione e dei titoli autocertificati 
nella domanda di partecipazione: 

 

N. COGNOME NOME 
DATA  

NASCITA  
PUNTEGGIO  

TITOLI DI 
PREFERENZA 
A PARITÀ DI 
PUNTEGGIO 

14 NITTI Giovanni  48   

15 BASILE Gabriele 26/08/1992 47   

16 PETRONZI Annarita 16/01/1989 47   

17 SANTANGELO Catia  47   

18 BELLAGAMBA Irene 05/02/1986 46   

19 AGNELUTTO Davide  46   

20 FORMISANO Michela 21/07/1980 45   

21 AMANTE Tommaso  45   

22 MORCIANO Enrica  44   

 
 

ARTICOLO 4 
(Mezzi di impugnazione) 

 
1. Avverso il presente provvedimento è ammesso il ricorso al Tribunale Amministrativo 

Regionale, territorialmente competente, o, in alternativa, ricorso straordinario al Capo dello 
Stato, rispettivamente entro 60 e 120 giorni dalla pubblicazione. 

 
 

°°°°°°°°°°°°°°° 
 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul sito internet dell’Agenzia delle dogane e dei 
monopoli www.adm.gov.it 
 
 
 

Rocco Flore 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93 

http://www.adm.gov.it/

