Premi al personale delle AREE FUNZIONALI

Premio distribuito perll'anno 2018 23.810.420
Consistenza media del personale nell'anno 2018 10.448
Valore medio distribuito nell' anno 2018 2.278,95
importo n. dipendenti percentuale
da 0a 500 261 2,42%
da 501 a 1.000 274 2,54%
da 1.001 a 1.500 501 4,65%
da 1.501 a 2000 1401 12,99%
da 2.001 a 2.500 4006 37,15%
da 2.501 a 3.000 3666 33,99%
da 3.001 a 3.500 339 3,14%
da 3.501 a 4.000 0 0,00%
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Premi ai Dirigenti di livello con incarico di livello non generale - Anno 2018

Premio distribuito per I'anno 2018 4.403.008,04
Consistenza media del personale nell'anno 2018 110
Valore medio aritmetico distribuito nell' anno 2018 40.027,35
importo * valutazione % n. dipendenti valutati percentuale
0 >90 0 0,00%
daall;booooo <90e>96 4 3,48%
daa41§'&071 <100 e > 110 33 28,70%
daa442%1()408 <110e>115 45 39,13%
d:5402.62000 <1155e2>118 13 11,30%
daa650(?.000001 <118e2120 15 13,04%

*L'importo effettivamente erogato & correlato alla valutazione e alla presenza in servizio del dirigente ed ¢, quindi,
corrisposto nei valori indicati solo nel caso in cui si registri la presenza in servizio per I'intero anno.
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0 da 16.000 da 19.001 da 40.148 da 42.100 da 50.001
a 19.000 a 40.147 a42.000 a 50.000 a60.000
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Premi ai Dirigenti con incarico di livello generale - Anno 2018

Premio distribuito per I'anno 2018

1.437.558,25

Consistenza media del personale nell'anno 2018 21
Valore medio aritmetico distribuito nell' anno 2018 68.455,15
importo * valutazione % n. dipendenti valutati percentuale
0 >90 0 0,00%
da 40.000
< >1 o
2 50.000 90 e 2100 0 0,00%
da 50.001
@ <100 e>115 4 18,18%
a67.500
da 67.501
<115e2>12 22,739
2 69.150 >e2120 > 73%
da 69.151
<120e2>12 45 459
a71.200 Oez125 8 >/45%
da71.201
<123e2>1 4 13,649
a 72.000 3e2130 3,64%

*L'importo effettivamente erogato & correlato alla valutazione e alla presenza in servizio del dirigente ed ¢, quindi,
corrisposto nei valori indicati solo nel caso in cui si registri la presenza in servizio per I'intero anno.
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0 da 40.000 da 50.001
a 50.000 a 67.500

da 67.501 da 69.151 da 71.201
a 69.150 a71.200 a 72.000




