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Prot.: 284453 /RU                                                      Roma, 30 maggio 2023 
 

 
A: DOTT. AUGUSTO ZUCARO 
  

  
OGGETTO: Proroga di incarico dirigenziale di livello non generale. 
 
 
Con determinazione direttoriale prot. n. 47662/RU del 23 aprile 2019 alla S.V., dirigente di 
seconda fascia, è stato conferito l’incarico dirigenziale di livello non generale di Dirigente del 
Servizio Autonomo Interventi Settore Agricolo (S.A.I.S.A.), a decorrere dal 1° maggio 2019 fino 
al 30 aprile 2022. 
 
Con atti prot. n. 176441/RU del 22 aprile 2022, prot. n. 237320/RU del 7 giugno 2022, prot. n. 
442315/RU del 30 settembre 2022, prot. n. 616923/RU del 27 dicembre 2022, detto incarico 
dirigenziale è stato reiteratamente prorogato, in considerazione della necessità di proseguire le 
attività in corso di espletamento presso lo stesso S.A.I.S.A. 
 
Con prot. n. 174628/RU del 30 marzo 2023 è stata, da ultimo, disposta la proroga fino al 31 
maggio 2023 del predetto incarico dirigenziale, nelle more della conclusione del procedimento 
relativo alla liquidazione dei conti degli organismi pagatori riconosciuti anteriormente al 31 
maggio dell’anno successivo all’esercizio considerato (2022) e della definizione del nuovo piano 
di riorganizzazione delle strutture di vertice centrali. 
 
Permane, all’attualità, l’impegno dell’Agenzia a “proseguire la gestione delle attività di recupero delle somme 
connesse ai procedimenti di contenzioso pendenti al 16 ottobre 2022 e già avviata dal S.A.I.S.A. in qualità di 
Organismo pagatore” come richiamato dall’art. 1 della Convenzione stipulata tra l’Agenzia e l’AGEA 
il 14 ottobre 2022.  
 
Considerata anche l’imminente attuazione del nuovo piano di riorganizzazione delle Strutture 
Centrali dell’Agenzia, si rende dunque necessario prorogare nuovamente l’incarico dirigenziale di 
livello non generale conferito alla S.V., al fine dell’adempimento degli obblighi contabili e 
amministrativi derivanti dai contesti ex S.A.I.S.A. e previsti dalla suddetta Convenzione.  
 
A tal fine l’incarico di Dirigente del S.A.I.S.A. è ulteriormente prorogato dal 1° giugno 2023 fino 
al completamento dell’iter di riorganizzazione delle Strutture Centrali dell’Agenzia ovvero, se 
antecedente, fino alla data di definitiva soppressione del S.A.I.S.A. 
 
Per lo svolgimento dell’incarico alla S.V. compete il trattamento economico individuato nel 
contratto prot. n. 47663/RU del 29 aprile 2019. 
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Come previsto dall’articolo 14, comma 1-quater, del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 - 
modificato dal decreto legislativo 25 maggio 2016, n. 97 – la S.V. assicurerà la trasparenza, 
l’immediata comprensione e la consultazione da parte dei cittadini dei dati di competenza 
pubblicati. 
 
La S.V vorrà restituire copia del presente atto, datata e sottoscritta per notifica, nonché rendere 
la dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilità/incompatibilità, utilizzando il 
modulo “All. 3 – Modello dich. Dirigenti” presente nell’applicativo raggiungibile dalla home page 
della Intranet attraverso il seguente percorso: Applicazioni/Servizi per i dipendenti/Self service/Conflitto 
d’interessi. 
 
L’efficacia del presente atto di proroga di incarico dirigenziale è subordinata all’acquisizione di 
detta dichiarazione. 
 

IL DIRETTORE CENTRALE1 
                                                                                                         Rocco Flore 
                                                                                        Firma autografa apposta sull’originale 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
1 L’articolo 2 della determinazione direttoriale prot. 281441/RU del 29 maggio 2023 [OdS-DG 35/2023] delega il Direttore 
della Direzione Personale alla sottoscrizione degli atti concernenti il conferimento di incarichi dirigenziali di livello non 
generale e delle eventuali connesse revoche. 
 


