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Prot. n. 4388 /RI  

 

OGGETTO: Corsi di formazione in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro 

Autorizzazione trattativa diretta su MePA con la Soc.SINTESI spa, C.F. 

03533961003.   

CIG.Z802A79C71 

IL DIRETTORE DELL’UFFICIO RISORSE   

VISTO il D.Lgs.30 luglio 1999 n.300 di riforma dell’organizzazione di Governo; 

VISTO il D.Lgs.30 marzo 2001 n.165 e successive modificazioni; 

VISTO il D.Lgs.18 aprile 2016 n.50 “Nuovo Codice dei Contratti Pubblici di lavori, 

servizi e forniture”; 

VISTI il Regolamento di Amministrazione e il Regolamento di Contabilità 

dell’Agenzia delle Dogane cosi come modificato con Delibera n.255 del Comitato 

di Gestione in data 1°dicembre 2014; 

VISTO il “Manuale delle procedure dell’attività negoziale”; 

VISTO il D.L. n.95 del 2012 (Spending Review) convertito con modificazioni dalla 

L. n.135 del 2012 che prevede l’obbligo per le amministrazioni pubbliche di 

approvvigionarsi mediante le Convenzioni di cui all’art 26, comma 1, della Legge 

488/1999, o gli altri strumenti messi a disposizione da Consip e dalle centrali di 

Committenza regionali;  

PRESO ATTO che la Sezione Sicurezza dell’Ufficio Risorse di questa Direzione 

Interregionale:ha individuato il fabbisogno formativo di questa Direzione 

indicando i seguenti corsi: 

n. 2 corsi antincendio rischio medio (8 ore) 

n. 1 corsi  aggiornamento antincendio rischio medio (5 ore) 

n. 1 corso primo soccorso gruppo B-C (12 ore) 

n. 2 corsi primo soccorso aggiornamento gruppo B-C ( 4 ore); 

- ha segnalato la  necessità di procedere, ai sensi del combinato disposto tra gli 

art. 17 lett a) e 28, comma 1 della Legge 81/2008, all’ aggiornamento del 

documento di valutazione stress lavoro correlato; 
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RILEVATO che la Determinazione Direttoriale n. 3090RI del 25 luglio 2019: 

- costituisce il gruppo di lavoro per la valutazione del rischio stress lavoro – 

correlato; 

- indica, al secondo capoverso, che il gruppo potrà essere coadiuvato da un 

professionista esterno, collegato al servizio di sorveglianza sanitaria, e in 

particolare che lo stesso dovrà  organizzare un incontro formativo informativo 

entro l’anno 2019; 

 

RILEVATO inoltre che: 

- antecedentemente al 27 settembre u.s, data in cui è stata comunicato da 

Consip spa la sospensione dell’aggiudicazione della gara Consip 4 

Gestione della sicurezza- Lotto 1 ( ambito Liguria , Piemonte, Valle 

d’Aosta), questa Direzione aveva provveduto a richiedere alla soc. Sintesi 

spa, aggiudicataria del lotto fino alla data indicata, la presentazione di un 

piano dettagliato delle attività del servizio integrato gestione della 

sicurezza sui luoghi di lavoro per le sedi di lavoro sul territorio ligure; 

- il Piano comprendeva anche i corsi di formazione in ambito sicurezza e 

l’indagine di valutazione stress correlato; 

CONSIDERATO che la società Sintesi, in tale occasione,  ha effettuato i 

sopralluoghi presso le sedi degli Uffici  in ambito ligure  raccogliendo le 

informazioni utili a fornire i servizi richiesti; 

VERIFICATO che: 

- attualmente non sono attive Convenzioni Consip alle quali aderire per 

l’approvvigionamento del servizio in oggetto; 

- la Soc. SINTESI spa offre tali servizi anche sul Mercato della Pubblica 

Amministrazione; 

CONSIDERATO che: 

- con nota prot.38794RU del 17 ottobre 2019 è stata chiesta alla soc. Sintesi spa 

il preventivo per la fornitura dei corsi di formazione sopra elencati e dell’indagine 

di valutazione stress lavoro correlato per la Direzione Interregionale ( sede di 

Genova); 

- in data 22 ottobre 2019, la stessa società ha inviato l’offerta registrata a 

protocollo con il numero 39344RU del 22.10.2019; 

- i prezzi proposti sono analoghi a quelli offerti in sede di Convenzione; 

DATO ATTO che la soc. SINTESI spa non risulta aver fornito servizi di 

formazione a questa Direzione negli ultimi 36 mesi; 
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CONSIDERATO che l’art. 36, comma 2, lettera a del codice degli Appalti prevede 

che l’affidamento e l’esecuzione di lavori, servizi e forniture di importo inferiore a 

€40.000,00 possa avvenire tramite affidamento diretto, adeguatamente motivato; 

CONSIDERATO che l’affidamento e l’esecuzione dei lavori, servizi e forniture 

secondo le procedure semplificate di cui al citato art. 36, postulano il rispetto dei 

principi di economicità, efficacia, tempestività, correttezza, libera concorrenza, 

non discriminazione, trasparenza, proporzionalità, pubblicità, nonché del principio 

di rotazione e devono assicurare l’effettiva possibilità di partecipazione delle 

microimprese, piccole e medie imprese; 

PRESO ATTO che in data 06.08.2016 nell’ambito del MePA è stata istituita la 

possibilità di utilizzare una nuova procedura per eseguire l’affidamento, oltre 

all’ordine diretto ed alla Richiesta di offerta, denominata “ Trattativa diretta”;  

CONSIDERATO che la trattativa diretta si configura come una modalità di 

negoziazione, semplificata rispetto alla tradizionale RDO, rivolta ad un unico 

operatore economico, in quanto, non dovendo garantire pluralità di 

partecipazione, non ne presenta le tipiche caratteristiche, tra cui le richieste 

formali come per esempio l’indicazione del criterio di aggiudicazione, l’invito ai 

fornitori, la gestione delle buste d’offerta, le fasi di aggiudicazione;  

PRESO ATTO che la “Trattativa diretta” viene indirizzata ad un unico Fornitore e 

risponde a due fattispecie normative:  Affidamento diretto, con procedura 

negoziata, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera A) – D.Lgsn.50/2016, Procedura 

negoziata senza previa pubblicazione del bando, con un solo operatore 

economico, ai sensi dell’art. 63 – D.Lgs.n.50/2016;  

PRESO ATTO che la modalità di acquisto tramite “ Trattativa diretta” riduce la 

tempistica permettendo procedure più immediate nell’acquisto della fornitura o 

del servizio;  

RITENUTO dunque conveniente  avviare una trattativa diretta con la soc. Sintesi 

spa per la fornitura di : 

n. 2 corsi antincendio rischio medio (8 ore) 

n. 1 corsi  aggiornamento antincendio rischio medio (5 ore) 

n. 1 corso primo soccorso gruppo B-C (12 ore) 

n. 2 corsi primo soccorso aggiornamento gruppo B-C ( 4 ore) 

n. 1 valutazione stress lavoro correlato per la Direzione Interregionale ( sede di 

Genova) 

CONSIDERATO inoltre che sono stati effettuati i controlli relativi alle annotazioni 

riservate ed  alla correntezza contributiva e che l’autocertificazione del possesso 

dei requisiti di cui all’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016, richiesta ai sensi delle stesse 

Linee Guida, verrà estratta tramite il portale MePA; 
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STABILITO che: 

- in caso di gravi inosservanze delle clausole contenute nel Patto di Integrità, il 

contratto sarà risolto da questa Stazione Appaltante. 

- in caso di successivo accertamento del mancato possesso di uno dei requisiti 

prescritti dall’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016, il contratto nel frattempo stipulato 

verrà risolto, con pagamento del corrispettivo pattuito solo con riferimento alle 

prestazioni già eseguite e nei limiti dell’utilità ricevuta con l’incameramento di una 

penale non inferiore al 10% del valore del contratto. 

PRESO ATTO che: 

- i Codici Contabili Articolo sono  “ C05.0003.0003 – Corsi di formazione 

sicurezza sul lavoro” e  C05.0012.0032 “Servizi Professionali per Indagini e 

Rilevazioni” ; 

-i fondi necessari sono nella disponibilità della Direzione Interregionale alla Voce 

di Conto FD040400030 “Formazione per Sicurezza Lavoro e Ambiente”, e 

FD05200030 “ Servizi per salute e sicurezza”;  

-il Codice Identificativo Gara CIG è  Z802A79C71 

- il Codice di intervento CUI è 355/2019, 

 

 

DETERMINA 

ART. 1 

di avviare una trattativa diretta sul MePA di cui all’art.36, comma 2, lettera A) – 

D.Lgs n. 50/2016 con l’operatore economico SINTESI spa, Partita IVA e Codice 

Fiscale  03533961003., sede legale in Roma, via Salaria 222, per la fornitura di :  

n. 2 corsi antincendio rischio medio (8 ore) 

n. 1 corsi  aggiornamento antincendio rischio medio (5 ore) 

n. 1 corso primo soccorso gruppo B-C (12 ore) 

n. 2 corsi primo soccorso aggiornamento gruppo B-C ( 4 ore) 

n. 1 valutazione stress lavoro correlato per la Direzione Interregionale ( sede di 

Genova); 

ARTICOLO 2 

L’importo stimato del servizio è di Euro 10.675,00,  oltre IVA relativamente al 

servizio di valutazione dello stress lavoro correlato, comprensivo di ogni onere e 

spesa.  

ARTICOLO 3 

Si stabilisce che, in caso di gravi inosservanze delle clausole contenute nel Patto 

di Integrità, il contratto sarà risolto da questa Stazione Appaltante. 
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Si stabilisce inoltre che in caso di successivo accertamento del mancato 

possesso di uno dei requisiti prescritti dall’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016, il 

contratto nel frattempo stipulato verrà risolto, con pagamento del corrispettivo 

pattuito solo con riferimento alle prestazioni già eseguite e nei limiti dell’utilità 

ricevuta con l’incameramento di una penale non inferiore al 10% del valore del 

contratto. 

 

ART. 4 

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs.50/2016, il sottoscritto Direttore dell’Ufficio Risorse, è 

il responsabile del procedimento. 

 

Genova,06.11.2019 

 

 Il Direttore  
 Dott. Davide Aimar 

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs.39/93) 

 

Il Responsabile del procedimento : Alessandra Carretta                                                          


