
STRUTTURA DI VERTICE DESCRIZIONE UFFICIO
TASSO DI 

ASSENZA

TASSO DI 

PRESENZA

UFFICIO VICEDIRETTORE 13,4% 86,6%

UFFICIO AUDIT E SICUREZZA 19,2% 80,8%

UFFICIO COORDINAMENTO TECNICO INFORMATICO 22,0% 78,0%

UFFICIO COMUNICAZIONE 10,6% 89,4%

UFFICIO DEL DIRETTORE CENTRALE 13,0% 87,0%

ACCISE TABACCHI 13,8% 86,2%

CIRCOLAZIONE TABACCHI 11,7% 88,3%

GESTIONE MONOPOLIO RIVENDITE TABACCHI 17,8% 82,2%

UFFICIO DEL DIRETTORE CENTRALE 9,5% 90,5%

APPARECCHI DA INTRATTENIMENTO 14,0% 86,0%

BINGO 9,4% 90,6%

GIOCHI A DISTANZA 12,1% 87,9%

ENALOTTO 9,0% 91,0%

LOTTO E LOTTERIE 11,9% 88,1%

SCOMMESSE E GIOCHI SPORTIVI A TOTALIZZATORE 16,2% 83,8%

UFFICIO DEL DIRETTORE CENTRALE 15,2% 84,8%

GOVERNO ACCERTAMENTO E RISCOSSIONE 12,6% 87,4%

ANALISI E STRATEGIE DI CONTROLLO 12,2% 87,8%

CONTROLLI SICUREZZA GIOCHI 12,7% 87,3%

VERIFICHE E CONTROLLI 8,9% 91,1%

UFFICIO DEL DIRETTORE CENTRALE 6,0% 94,1%

NORMATIVA 4,1% 95,9%

CONTENZIOSO FISCALE 5,7% 94,3%

CONTENZIOSO CIVILE E AMMINISTRATIVO 5,1% 94,9%

CONSULENZA LEGALE 1,6% 98,4%

Tassi di assenza e presenza del personale 

distinti per uffici di livello dirigenziale

- dati relativi al mese di marzo 2014 -

AREA MONOPOLI

DIREZIONE CENTRALE ACCERTAMENTO E 

RISCOSSIONE

DIREZIONE CENTRALE NORMATIVA E AFFARI 

LEGALI

VICEDIREZIONE AREA MONOPOLI

DIREZIONE CENTRALE GESTIONE ACCISE E 

MONOPOLIO TABACCHI

DIREZIONE CENTRALE GESTIONE TRIBUTI E 

MONOPOLIO GIOCHI

Il tasso di assenza comprende tutti i giorni di mancata presenza lavorativa
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STRUTTURA DI VERTICE DESCRIZIONE UFFICIO
TASSO DI 

ASSENZA

TASSO DI 

PRESENZA

AREA MONOPOLI

UFFICIO DEL DIRETTORE CENTRALE 4,8% 95,2%

COORDINAMENTO OPERATIVO 14,3% 85,7%

GESTIONE RISORSE UMANE 5,3% 94,8%

DISCIPLINA CONTENZIOSO DEL LAVORO E GESTIONE STRALCIO 12,5% 87,5%

APPROVVIGIONAMENTI E CONTABILITA' GIOCHI 6,6% 93,4%

DT PIEMONTE E VALLE D'AOSTA 7,2% 92,8%

DT LIGURIA 18,8% 81,2%

DT LOMBARDIA 13,7% 86,3%

DT VENETO E TRENTINO ALTO ADIGE 18,7% 81,3%

DT FRIULI VENEZIA GIULIA 13,5% 86,5%

DT EMILIA ROMAGNA 13,9% 86,1%

DT TOSCANA E UMBRIA 10,7% 89,4%

DT MARCHE, ABRUZZO E MOLISE 15,5% 84,5%

DT LAZIO 17,1% 82,9%

DT CAMPANIA 13,8% 86,2%

DT CALABRIA E BASILICATA 18,6% 81,4%

DT PUGLIA 13,3% 86,7%

DT SICILIA 13,7% 86,3%

DT SARDEGNA 15,9% 84,1%

DIREZIONE CENTRALE COORDINAMENTO 

DIREZIONI TERRITORIALI

DIREZIONI TERRITORIALI

Il tasso di assenza comprende tutti i giorni di mancata presenza lavorativa
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