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violazioni disposizioni concernenti i sistemi di rilevazione presenze e/o l'orario di lavoro

alterchi, vie di fatto, minacce, calunnie verso colleghi o verso il pubblico

altre cause

TIPOLOGIE DI VIOLAZIONE PIU' RICORRENTE

violazione Legge 662/96 e art. 53 D. Lgs. 165/2001

violazione assenze per malattia e altre assenze ingiustificate 

violazioni connesse a proc. penali per reati previsti dal Libro II Titolo II c.p. 

violazioni connesse a proc. penali per tutti gli altri reati  

violazioni connesse a proc. penali per reati previsti dal Libro II Titolo II c.p. 

violazioni connesse a proc. penali per tutti gli altri reati  

violazione Legge 662/96 e art. 53 D. Lgs. 165/2001

violazione assenze per malattia e altre assenze ingiustificate 

SOSPENSIONE DA 1 GG. A 10 GG. (D)

violazioni disposizioni concernenti i sistemi di rilevazione presenze e/o l'orario di lavoro

altre cause

violazione Legge 662/96 e art. 53 D. Lgs. 165/2001

violazione assenze per malattia e altre assenze ingiustificate 

violazioni disposizioni concernenti i sistemi di rilevazione presenze e/o l'orario di lavoro

altre cause

MULTA (C)

TlPOLOGIE DI VIOLAZIONE PIU' RICORRENTE

RIMPROVERO SCRITTO (B)

TIPOLOGIE DI VIOLAZIONE PIU' RICORRENTE

violazioni connesse a proc. penali per reati previsti dal Libro II Titolo II c.p. 

violazioni connesse a proc. penali per tutti gli altri reati  

violazioni connesse a proc. penali per reati previsti dal Libro II Titolo II c.p. 

violazioni connesse a proc. penali per tutti gli altri reati  

violazione Legge 662/96 e art. 53 D. Lgs. 165/2001

violazione assenze per malattia e altre assenze ingiustificate 

violazioni disposizioni concernenti i sistemi di rilevazione presenze e/o l'orario di lavoro

altre cause

TABELLA RIASSUNTIVA PROCEDIMENTI DISCIPLINARI

PERIODO: I SEMESTRE 2021

PROCEDIMENTI DISCIPLINARI CONCLUSI CON SANZIONI

PROCEDIMENTI DISCIPLINARI CHE NON HANNO DATO LUOGO A SANZIONI

 TOTALE

SANZIONI IRROGATE

RIMPROVERO VERBALE (A)

TlPOLOGIE DI VIOLAZIONE PIU' RICORRENTE



1

1

1violazioni disposizioni concernenti i sistemi di rilevazione presenze e/o l'orario di lavoro

altre cause

LICENZIAMENTI CON O SENZA PREAVVISO (F)

TlPOLOGIE DI VIOLAZIONE PIU' RICORRENTE

violazioni connesse a proc. penali per reati previsti dal Libro II Titolo II c.p. 

violazioni connesse a proc. penali per tutti gli altri reati  

violazione Legge 662/96 e art. 53 D. Lgs. 165/2001

violazione assenze per malattia e altre assenze ingiustificate

violazioni disposizioni concernenti i sistemi di rilevazione presenze e/o l'orario di lavoro

violazione assenze per malattia e altre assenze ingiustificate 

alterchi, vie di fatto, minacce, calunnie verso colleghi o verso il pubblico

altre cause

violazioni connesse a proc. penali per tutti gli altri reati  

violazione Legge 662/96 e art. 53 D. Lgs. 165/2001

TlPOLOGIE DI VIOLAZIONE PIU' RICORRENTE

violazioni connesse a proc. penali per reati previsti dal Libro II Titolo II c.p. 

SOSPENSIONE DA 11 GG. A SEI MESI (E)


