Protocollo: 96 del 9 novembre 2009

IL DIRETTORE REGIONALE PER LA SICILIA

Visto il decreto legislativo del 30 luglio 1999 n. 300 e successive modificazioni;

Visto il decreto ministeriale 28 dicembre 2000 n. 1390, e successive modificazioni, con il quale sono state
impartite disposizioni per 1’attivazione delle Agenzie Fiscali e Iistituzione del ruolo speciale provvisorio del
Ministero delle Finanze, ai sensi dell’art. 74 commal del citato D.lgs 30 luglio 1999 n. 300 a decorrere dal 1
gemnaio 2001;

Visto lo Statuto dell’ Agenzia delle Dogane;
Visto il Regolamento di Amministrazione dell’ Agenzia delle Dogane;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994 n, 487 e successive modificazioni;

Viste le determinazioni del Direttore dell’ Agenzia delle Dogane del 16 marzo 2001 nn. 494/UD, 495/UD e
496/UD e successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e successive modificazioni e integraziong

Visto P’art. 15 del CCNL - Comparto Ministeri - del 16 febbraio 1999, concernente, tra {’altro, i passaggi
all’interno aree professionali ¢ tra le aree medesime;

Visto I'art. 17, commi 4 e 3 del CCNI del 16 febbraio 2000, che prevede attuazione di passaggi interni nelle
misure ivi specficate ed una successiva fase contrattuale per la definizione dei criteri per l’attnbuzlone del
numero dei posti da destinare a tali passaggi;

Visti gli accordi intercorsi con le Organizzazioni sindacali in data 4 agosto 2000, 15 gennaio 2001 e 4 maggio
2001 con i quali sono stati definiti i criteri per 1’attribuzione delle posizioni da destinare ai passaggi all’interno e
tra le aree;

Vista la determinazione n. 4109/URU del 13 luglio 2001, concemente la procedura sele ttiva per il passaggio
dall’area B -posizioni economiche B1, B2 e B3, all’area C, posizione economica C1 per 1. 249 posti, di cui 21
nel profilo amministrativo/tributario e 1 nel profilo tecnico per gli uffici dipendenti della Direzione Regionale
per la Sicilia;

Vista la determinazione n..356 URU del 26 settémbre_ 2001, con la quale sono state appoftate, tra I’altro,
modifiche alla sopra citata determinazione n. 4109%/URU del 13 luglio 2001;

Visti gli accordi con le Organizzazioni sindacali del 1° agosto 2003 ¢ 9 giugno 2004 con i gquali sono state
definite le attivita formative da svolgersi durante i corsi di cui all’accordo del 4 maggio 2001;

CONSIDERATO che il bando di cui sopra, all’art. 4 prevede 1’approvazione della graduatoria dei candidati
ai fini dell’ammissione ai percorsi formativi e che sard un numero di candidati pari ai posti messi a concorso
aumentato del 20% nonché tutti i candidati che avranno riportato il medesimo punteggio dell’ultimo candidato
ammesso;
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Vista la determinazione del Direttore dell’Agenzia prot. n. 7441del 12 marzo 2004 con la quale & stata
nominata- la Commissione esaminatrice della procedura selettiva per il passaggio dall’area B, posizioni
economiche B1,B2 e B3, all’area C, posizione economica C1 per n. 21 posti del profilo amministrativo/
tributario ¢ if posto del profilo tecnico disponibili nell’ambito della Direzione Regionale per la Sicilia;

Vista la determinazione ptot. n.61 del 25 ottobre 2004 con la quale ¢ stata approvata la graduatoria di
ammissione al percorso formativo ed a conseguente esame finale per il passaggio dall’area B, posmom
economiche B1,B2 e B3, all’area C, posizione economica C1;

Visti gli atti della Commissione d’esame, ed in particolare, le graduatorie finali dei candidati dichiarati
idoneie la graduatoria finale dei candidati ammessi in soprannumero, approvate con verbali del 6 giugno 2008;

Vista la determinazione prot. n, 14385 del 20 giugno 2008 di questa Direzione Regionale delle Dogane per la
Sicilia, di approvazione della graduatoria regionale di merito per il passaggio del personale dall’Area B,
posizione economica B1,B2,B3 all’Area C posizione economica C1 per i 21 posti del profilo amministrativo/
tributario e il posto del profito tecnico disponibili nell’ambito della Direzione Regionale per la Sicilia;

Considerato che il candidato Latella Salvatore, gia ammesso con riserva al percorso formativo ed all’esame
finale, in seguito al Ricorso straordinario al Capo dello Stato successivamente accolto con D.P.R. del
5/10/2007, si & collocato in posizione utile nefla graduatoria dei vincitori;

Considerato, altresi, che la candidata Arancio Luisa & stata ammessa con riserva al percorso formativo ed
all’esame finale, in seguito al ricorso al T.A.R. Sez. di Catania tutt’oggi pendente;

Viste le istruzioni impartite dalla Centrale Area Personale e Organizzazione con la nota prot. n. 134987 del 19
ottobre 2009 - emanate a seguito della Decisione n. 6022 del 3 ottobre 2009 del Consiglio di Stato - per
* giungere alla definizione della procedura selettiva indetta D.D. n. 4109/01

Tenuto conto, in particolare, delle indicazioni concernenti il calcolo del 20% dei posti messi a concorso
nonché quelle relative ai candidati ammessi in “soprannumero” al percorso formativo ed all’esame finale in
applicazione di quanto previsto dall’accordo sindacale del 1° agosto 2003;

Viste le ulteriori precisazioni operative fornite dalla Centrale Area Personale ¢ Organizzazione con la nota
prot. n, 143649/2009 del 27/10/2009

Ritenuto, pertanto, necessario riformulare la graduatoria generale di merito e la graduatoria finale relativa
alla procedura di che trattasi;

ADOTTA LA SEGUENTE DETERMINAZIONE
Art. 1

Viene annullata la graduatoria approvata con determinazione di questa Direzione Regionak delle
Dogane per la Sicilia prot. n. 14385 del 20.06.2008, relativa alla procedura di riqualificazione per il passaggio
dall’ area B - posizioni economiche B1,B2 e B3 - all’area C - posizione economica C1 — per n. 21 nel profilo
amministrativo/tributario e 1 nel profilo tecnico per gli uffici dipendenti deila Direzione Regionale per la Sicilia
e vengono approvate, in sostituzione, la graduvatoria finale di merito, di cui all’art. 2 della presente
determinazione, e la graduatoria definitiva dei vincitori, di cui al successivo art. 3 della presente;

Art. 2
E". approvata la graduatona di merito, relativa alla procedura di selezione per il passaggio tra le

aree, dall’area B — posizione economica Bl, B2 ¢ B3 all’area C - pos1zlone economica Cl- riguardante i
candidati ammessi al percorso formativo ed all’ esame finale, ai sensidell’ art, 4 comma 1 del bando;



PROFILO AMMINISTRATIVO/TRIBUTARIO

Punteggio per

Posizione | Cognome € nome Data-di nascita posizione Voto esame Punteggio note
economica titoli finale complessivo
1 DAIDONE FRANCESCA BZ 45,240 20,00 75,20
7 TA CAGNINE ANTONTNA 72 7555 73,00 75,35
3 VULTAGLGIO MATTEQ MAURIZIO B2 39,00 34,00 73,00
T PIRATNO CIUSEPFE B2 40,20 37,00 72,40
5 COSENTING CONCETTA B2 47,20 23,00 72,20
[3) CINTURA MARTA GTUSEPPA B2 3%,60 32,00 /1,60
/ VISICARD VITTORIO B2 40,65 29,00 08,65
[] PATANLE ROSARIO Br 42,15 27,00 63,15
9 BONURA VINCENZA B 38,80 20,00 68,80
10 BARBARA GIUSEPFINA B3 38,20 30,00 63,20
11 LATELLA SALVATORE B3 43,75 77,00 67,75 Rlcorso accolto
12 SFTTALERT RGBERTC B2 40,40 27,00 67,40
13 ALEANESE GIUSEPPA B2 38,10 29,00 b6/, 10
GABRIELLA
4 RASO ROSARIO B2 37,00 30,00 67,00
15 PERALTA FRANCESCA B2 38,30 28,00 66,30
16 SPEDALE FRANCESCO B2 37,50 23,00 65,50
17 BUFFA CAMILLO B2 37,40 28,00 65,40
8 CARUSO PAOLO B3 38,20 27,00 63,40
19 LI CALZ] PIETRO B3 38,00 27,00 65,00
20 LANTICLO MARIA PIA Be 40,40 24,00 04,40
FAl BORGELLING ALBING B2 37,00 27,00 64,00
2¢ LA RGSA SATVATORE BZ 37,60 26,60 63,00
£3 VIOLA GIUSEPFE B2 37,40 26,00 63,40
24 TUMMINELLG ANTONINO B 538,00 23,00 63,00 minare eta - nato
i1 1470271961
25 MACCHIARELLA CORRADD B2 37,00 260,00 63,00 nato il
15/10/1947
2b ARANCIO LUISA BT 34,00 28,00 B, ammessa con
riserva ricorso
T.A.R.
27 SERINA VITINA BZ 37,00 24,00 61,00
PROFILO TECNICO
Posizione | Cogunome e nome Datz di nascita posizione Punteggio per Voto esame Punteggio note
gconomica titoli finale complessive
1 CORSELLI EMANUELE B2 42,00 26,00 J8,00




Art.3

E’approvata la graduatoria definitiva dei vincitori, relativa alla procedura di selezione per il

passaggio tra le arce, dall’area B - posizione economica B1, B2 e B3 - all’Area C - posizione economica C1-
per la copertura di n. 21 nel profilo amministrativo/tributario ¢ 1nel profilo tecnico per gli uffici dipendenti
della Direzione Regionale per la Sicilia;

PROFILO AMMINISTRATIVO/TRIBUTARIO
Posizione | Cognome ¢ nome Data di nascita posizione Punteggio per Voto gsame Punteggic note
economica titoli finale complessivo

1 DAIDONE FRANCESCA ¥ 45,20 30,00 75,20

Z [A CACRNINA ANTONINA BZ 45,35 24,00 73,35

3 VULTAGGIO MATTEOQ MAURIZIO 34 39,00 34,00 73,00

4 FIRAIND GIUSEPPE B2 40,40 32,00 72,40

3 COSENTING CONCETEA |:¥5 47,20 25,00 72,20

[ CINTORA MARTA GIUSEPPA B2 39,60 32,00 71,60

7 VISICARD VITTGRIO B2 4,85 29,00 09,65

] PATANE ROSARIQ B2 42,15 27,00 69,15

] BONURA VINCENZA B2 33,30 30,00 68,80

10 BARBARA CIUSEPPINA B3 38,20 30,00 68,20

11 LATELLA SALVATORE - B3 435,73 24,00 67,/ Ricorsa accalte
12 SPITALERI] ROBERTO B2 40,40 - 27,00 67,40

13 ALBANESE CTUSEPFA B2 38,10 29,00 67,10

GABRIELLA

14 RAS0 ROSARIO B2 37,00 30,00 07,00

15 PERALTA FRANCESCA B2 38,30 28,00 06,30

ib >PEDALE FRANCESCO B2 37,50 26,00 By,20

17 BUFFA CAMILLO Ed 37,40 28,00 65,40

18 CARUSG PAOLO B3 35,20 27,00 65,40

19 LE CALZI PIETRO B3 38,00 27,00 -b5,00
20 LANTILLO MARIA PIA B2 40,40 24,00 64,40
21 BORSELLING ALBINO BZ 37,00 27,00 64,00

PROFILO TECNICO
Posizione | Cognome e nome Data di nascita posizione Punteggio per Voto esame Punteggio note
) economica titoli finaie complessivo
1 CORSELL! EMANUELE B2 42,00 20,00 78,00




Art. 4

Elenco dei candidati ammessi in soprannumero al percorso formativo e all’esame finale ex accordo del

1° agosto 2003:
PROFILO AMMINISTRATIVO/ TRIBUTARIO
R TOCNOME NOME TNQUADRA TTTOLT™ PROVA ORALE TOTALE NOTE
MENTO
GIURIDICO
T A PORTA RRA MARTA X 35,40 300 55,40 TN PENGIGNE
DAL 01/07/09
7 FOREST ~KURELTA DANTELA B3 73,20 IT,00 57,40
E] 7ICCONE ROSARIO B3 30,40 32,00 2] MNORE A |
7 PERNICTARD ALBERTO BT 36,40 75,00 TII0
g “ROWED ACATAMARIA ) 35,00 75,00 5200 TINGRE ETA
] WITELLD MARTA 2} 38700 5,00 BZ.00 TN PENSIONE
DAL 01/07/09
vi UL SEEASTIANG 53 37,90 5,00 50,50
] CTRCTS AURELTO 53 37,50 73,00 55,50
3 PECORELLA TRENE MARTA T3 76,20 TT00 SE.A0
GRAZIA
o CUSTURER] TIZIANA T3 T7.80 75,00 55,50
T TOMEARDO SALVATORE B3 A1 10,00 LTI
T3 RAELT SEBASTIANG ES 75,70 75,00 TEID
T3 WMARANZANG CTUSEPPE B3 TTED 10,00 TIE0
T% TOMEARDO TOMENTCA B3 p Wi 10,00 TTI0
TS BTRRTTTERT CONCETTO 243 7770 7600 TI70
1 UBRRIACO PATRIZIA ) 75,80 30,00 53,60
T7 ATHOND “WARCO :E; 700 75,00 75,00
T3 NGRASSIE, FROSPERD ) 78,30 20,007 48,30 *voto inidoneo
Art. 5

La presente determinazione sard pubblicata sul sito intranet ¢ sul Bollettino Ufficiale
dell’ Agenzia delle Dogane.

Palermo, 9 novembre 2009

Il Direttore Regionale ad interim

dott. Lorenzo Clemente
(firma autografa sostit Uita a mezzo stampa ai sensi dell’art.3, comma 2, del D.Lgs 39/93)

Avverso la presente determinazione & possibile proporre ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale
territorialmente competente o, in alternativa, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica,
rispettivamente nei termini di 60 ¢ 120 giorni dalla notifica /o pubblicazione e/o piena conoscenza della -

presente determinazione.



