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Anhang  A 

 

 
An die Landesdirektion der Zollagentur von 

Bozen  

        Amt für die Verwaltung der Ressourcen 

 

Der/die Unterfertigte _____________________________________, geboren am ___/___/______ 

in _________________________________________________________________ Prov. (_____)  

Steuernummer ________________________,  wohnhaft in ________________________ (_____) 

Straße/Platz ____________________ Nr. _____, P.L.Z. _______, angestellt bei der Agentur für 

Zollwesen, Buero _______________________________ , eingestuft  im zweiten 

Funktionsbereich - Besoldungsstufe  F___, ersucht um Zulassung zu dem für 6 Stellen in den 

Büros der Agentur für Zollwesen der Provinz Bozen, derzeit abhängig von der in Anschrift 

genannten Direktion, ausgeschriebenen Auswahlverfahren für den Aufstieg  von den zweiten 

Funktionsbereich zu den dritten Funktionsbereich, Besoldungstufe F1, Profil Zollbeamter, indem 

sie/er derzeit und am 31 Dezember 2009 mit unbefristeten Arbeitsverhältnis bei der Agentur für 

Zollwesen eingestellt ist. 

Zu diesem Zweck erklärt der/die  Unterfertigte die  bewertbaren Titel in der beigefügten Tabelle 

am 31 Dezember 2009 zu besitzen. 

Zwecks Teilnahme am obengenannten Auswahlverfahren, erklärt der/die Unterfertigte, in den 

letzten zwei Jahren  keine Disziplinarmaßnahme für ungenügende Arbeitsleistung, oder auch 

schwerwiegendere Disziplinarmaßnahmen - laut die im Art. 67, Absatz 2 des nationalen 

Arbeitskolletivvertrags vom 28 Mai 2004 und nächstfolgende Änderungen und Ergänzungen   und 

auch keine rechtskräftige Verurteilung für Vergehen gegen die Öffentliche Verwaltung   erhalten 

zu  haben.  

Der/Die Unterfertigte - sich der Tatsache bewusst, dass das Recht auf Aufstieg  bis zur 

Freisprechung oder jedenfalls bis zur Beendigung des Disziplinarverfahrens, aufgehoben wird, 

oder im Fall von Straftaten gegen die Öffentliche Verwaltung einem Strafverfahren unterliegt, 

oder wegen einem nicht fahrlässigen Verbrechen mittels Maßnahme vom  Dienst enthoben wurde  

– erklärt  folgendes :  

 

X   er befinde sich nicht in einer Lage, die eine Aufhebung des Rechts auf Aufstieg              

rechtfertigt; 

 

X er befinde sich  in einer Lage, die eine Aufhebung des Rechts auf Aufstieg rechtfertigt. 
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BEWERTUNG DER TITEL 

Punktzahl  vom Bewerber 

erklärt, für die am 31/12/09 

besessen - selbstbescheinigten 

Titeln  

Punktzahl  von der Verwaltung 

zugeschrieben, für die vom 

Bewerber am 31/12/09 besessen 

Titeln 

A) Berufserfahrung: 

 

A1) Effektive angereifte Berufserfahrung 

bei der Finanzverwaltung in den 

Besoldungsstufen F3, F4, F5 und F6 des 

zweiten Funktionsbereiches: für jedes 

angereifte Dienstjahr  oder jeden ein 

Semester überschreitender Zeitraum 2 

Punkte
1
: 

 

- Vollzeit: 

 vom ______________bis ____________ 

bei _________________________________ 

gleich Jahre______ und Monate _________. 

   

- Teilzeit  (Prozentsatz: ______ %): 

 vom ______________bis ____________ 

bei _________________________________ 

gleich Jahre______ und Monate _________. 

 

 vom ______________bis ____________ 

bei _________________________________ 

gleich Jahre______ und Monate _________. 

 

 

- Für insgesamt  _________ Jahre und  

___________Monate 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Punkte________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Punkte________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
1
 Es ist möglich mehrere Kopien von dieser Seite auszufüllen und zu drucken. 
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BEWERTUNG DER TITEL 

Punktzahl  vom Bewerber 

erklärt, für die am 31/12/09 

besessen - selbstbescheinigten 

Titeln  

Punktzahl  von der Verwaltung 

zugeschrieben, für die vom 

Bewerber am 31/12/09 besessen 

Titeln 

 

A2) Effektive angereifte Berufserfahrung 

bei anderen Öffentlichen Verwaltungen in 

den Besoldungsstufen F3, F4, F5 und F6 des 

zweiten Funktionsbereiches: für jedes 

angereifte Dienstjahr oder jeden ein 

Semester überschreitender Zeitraum 1,50 

Punkte
2
: 

 

- Vollzeit: 

 vom ______________bis ____________ 

bei _________________________________ 

gleich Jahre______ und Monate _________. 

   

- Teilzeit  (Prozentsatz: ______ %): 

 vom ______________bis ____________ 

bei _________________________________ 

gleich Jahre______ und Monate _________. 

 

 vom ______________bis ____________ 

bei _________________________________ 

gleich Jahre______ und Monate _________. 

 

 

- Für insgesamt  _________ Jahre und  

___________Monate 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Punkte________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Punkte________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
2
 Es ist möglich mehrere Kopien von dieser Seite auszufüllen und zu drucken. 
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BEWERTUNG DER TITEL 

Punktzahl  vom Bewerber 

erklärt, für die am 31/12/09 

besessen - selbstbescheinigten 

Titeln  

Punktzahl  von der Verwaltung 

zugeschrieben, für die vom 

Bewerber am 31/12/09 besessen 

Titeln 

 

A3) Effektive angereifte Berufserfahrung 

bei der Finanzverwaltung in den 

Besoldungsstufen F1 und F2 des zweiten 

Funktionsbereiches: für jedes angereifte 

Dienstjahr  oder jeden ein Semester 

überschreitender Zeitraum 1 Punkt
3
: 

 

- Vollzeit: 

 vom ______________bis ____________ 

bei _________________________________ 

gleich Jahre______ und Monate _________. 

   

- Teilzeit  (Prozentsatz: ______ %): 

 vom ______________bis ____________ 

bei _________________________________ 

gleich Jahre______ und Monate _________. 

 

 vom ______________bis ____________ 

bei _________________________________ 

gleich Jahre______ und Monate _________. 

 

 

- Für insgesamt  _________ Jahre und  

___________Monate 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Punkte________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Punkte________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
3
 Es ist möglich mehrere Kopien von dieser Seite auszufüllen und zu drucken. 
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BEWERTUNG DER TITEL 

Punktzahl  vom Bewerber 

erklärt, für die am 31/12/09 

besessen - selbstbescheinigten 

Titeln  

Punktzahl  von der Verwaltung 

zugeschrieben, für die vom 

Bewerber am 31/12/09 besessen 

Titeln 

 

A4) Effektive angereifte Berufserfahrung 

bei anderen Öffentlichen Verwaltungen in 

den Besoldungsstufen F1 und F2 des 

zweiten Funktionsbereiches: für jedes 

angereifte Dienstjahr oder jeden ein 

Semester überschreitender Zeitraum 0,50 

Punkte
4
: 

 

- Vollzeit: 

 vom ______________bis ____________ 

bei _________________________________ 

gleich Jahre______ und Monate _________. 

   

- Teilzeit  (Prozentsatz: ______ %): 

 vom ______________bis ____________ 

bei _________________________________ 

gleich Jahre______ und Monate _________. 

 

 vom ______________bis ____________ 

bei _________________________________ 

gleich Jahre______ und Monate _________. 

 

 

- Für insgesamt  _________ Jahre und  

___________Monate 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Punkte________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Punkte________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
4
 Es ist möglich mehrere Kopien von dieser Seite auszufüllen und zu drucken. 
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BEWERTUNG DER TITEL 

Punktzahl  vom Bewerber 

erklärt, für die am 31/12/09 

besessen - selbstbescheinigten 

Titeln  

Punktzahl  von der Verwaltung 

zugeschrieben, für die vom 

Bewerber am 31/12/09 besessen 

Titeln 

 

A5) Effektive angereifte Berufserfahrung 

bei der Finanzverwaltung oder anderen 

Öffentlichen Verwaltungen in den ersten 

Funktionsbereich: für jedes angereifte 

Dienstjahr oder jeden ein Semester 

überschreitender Zeitraum 0,30 Punkte
5
: 

 

- Vollzeit: 

 vom ______________bis ____________ 

bei _________________________________ 

gleich Jahre______ und Monate _________. 

   

- Teilzeit  (Prozentsatz: ______ %): 

 vom ______________bis ____________ 

bei _________________________________ 

gleich Jahre______ und Monate _________. 

 

 vom ______________bis ____________ 

bei _________________________________ 

gleich Jahre______ und Monate _________. 

 

 

- Für insgesamt  _________ Jahre und  

___________Monate 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Punkte________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Punkte________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
5
 Es ist möglich mehrere Kopien von dieser Seite auszufüllen und zu drucken. 
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BEWERTUNG DER TITEL 

Punktzahl  vom Bewerber 

erklärt, für die am 31/12/09 

besessen - selbstbescheinigten 

Titeln  

Punktzahl  von der Verwaltung 

zugeschrieben, für die vom 

Bewerber am 31/12/09 besessen 

Titeln 

 

A6) Besondere ausgeführte Aufträge (siehe 

Art. 3, Punkt A6 der Auschreibung), die 

formell von der Agentur für Zollwesen oder 

vom Ministerium für Wirtschaft und 

Finanzen (ex Finanzministerium) nach dem 

1 Jänner 2001 erteilt wurden: maximal  10 

Punkte 
6
: 

 

  Auftrag: __________________________ 

erteilt von ________________________ 

mittels___________________________ 

Prot. Nr.__________vom____________ 

Dauer 
7
: von _________ bis __________ 

wie es von ________________________ 

_________________________________ 

_______________________ hervorgeht. 

 

 Auftrag: __________________________ 

erteilt von ________________________ 

mittels___________________________ 

Prot. Nr.__________vom____________ 

 

 Auftrag: __________________________ 

erteilt von ________________________ 

mittels___________________________ 

Prot. Nr.__________vom____________ 

 
 

Gesamte Punktezahl der Aufträge: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Punkte________________ 
 

 

 

 

 

 

 

Punkte________________ 

 

 

 

 

 

 

Punkte________________ 
 

 
 

Punkte________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Punkte________________ 

 

 

 

 

 

 

 

Punkte________________ 
 

 

 

 

 

 

Punkte________________ 
 

 

 

Punkte________________ 

 

 

 

 

 

 

 

  
6
 Es ist möglich mehrere Kopien von dieser Seite auszufüllen und zu drucken. 

7
 Im Falle eines Auftrages als Koordinator einer internen Durchführungseinheit muss die Dauer von formellen Akten 

hervorgehen. Die eigens dazu bestimmten Zeilen zur Angabe der Dauer und Extremen der Zuordnungsakten 

anzugeben verwenden. 
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BEWERTUNG DER TITEL 

Punktzahl  vom Bewerber 

erklärt, für die am 31/12/09 

besessen - selbstbescheinigten 

Titeln  

Punktzahl  von der Verwaltung 

zugeschrieben, für die vom 

Bewerber am 31/12/09 besessen 

Titeln 

 

A7) Nach dem 1 Jänner 2001 besuchte 

Fortbildungskurse – auch außerhalb der 

Agentur und/oder des Ministerium für 

Wirtschaft und Finanzen (ex 

Finanzministerium) und nach Zuweisung 

durch die Agentur oder dem Ministerium 

selbst, mit einer Mindestdauer von 5 Tagen 

oder in jedem Fall nicht weniger als 30 

Unterrichtsstunden und mit bestandener 

Abschlussprüfung, mit Bezug zum eigenen 

Aufgabenbereich bei der Zollagentur 

hervorgehen: 0,25 Punkte für jede 

Bescheinigung für die bestandene 

Abschlussprüfung: maximal 1,50 Punkte 
8
: 

 

 Bescheinigung für die bestandene 

Abschlussprüfung betreffend „________ 

________________________________“ 

besucht bei _______________________ 

_________________________________ 

vom ____________ bis ______________ 

für insgesamt ______________ Stunden. 

 

 Bescheinigung für die bestandene 

Abschlussprüfung betreffend „________ 

________________________________“ 

besucht bei _______________________ 

_________________________________ 

vom ____________ bis ______________ 

für insgesamt ______________ Stunden. 

 

 

Gesamte Punktezahl für Fortbildungskurse: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Punkte________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Punkte________________ 

 
 

Punkte________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Punkte________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Punkte________________ 

 
 

Punkte________________ 

 

Die höchste Punktzahl, die aufgrund der 

angereiften Berufserfahrung erreicht 

werden kann, beträgt  30 Punkte. 

 

 

Punkte________________ 
 

 

 

Punkte________________ 
 

 

  
8
 Es ist möglich mehrere Kopien von dieser Seite auszufüllen und zu drucken.
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BEWERTUNG DER TITEL 

Punktzahl  vom Bewerber 

erklärt, für die am 31/12/09 

besessen - selbstbescheinigten 

Titeln  

Punktzahl  von der Verwaltung 

zugeschrieben, für die vom 

Bewerber am 31/12/09 besessen 

Titeln 

 

B) Studien- und Kulturelle Titel: (im 

Bereich vom Auswahlverfahren darf nur der 

höchste Studientitel angegeben werden da 

nur ein Studientitel bewertet wird. Jeder  

zusätzliche auf B5 vorgesehene Titel gibt 

Anrecht auf die Zusatzpunktezahl) 

 

B1) Abschluss einer Sekundärschule 2. 

Grades mit fünfjähriger Dauer erworben  

 am _____________ bei _____________ 

_______________________: 13 Punkte 

B2)  „laurea“ (L)  erworben am __________ 

bei _____________________________ 

_______________________: 17 Punkte 

B3)  „laurea specialistica“ (LS) und 

vergleichbare oder gleichwertige Titel:  

 ________________________________ 

erworben am ______________ bei ____ 

_______________________: 23 Punkte 

B4)  „diploma di laurea in materie 

specifiche” (oder vergleichbare oder 

gleichwertige Titel) die vom Art. 1 der 

 Ausschreibung vorgesehen sind: ______ 

________________________________

________________________________

erworben am ______________ bei ____ 

_______________________: 25 Punkte 

B6) zusätzliche Punktezahl für „specia-

lizzazione post lauream“, „dottorato di 

ricerca“, zweite „laurea“, Fortbildungs-

kurse/Masterstudiengänge nach Univer-

sitätsstudium, Befähigung zur Aus-

übung der Berufstätigkeiten (siehe Art. 

3 der Ausschreibung), veröffentlichte 

Publikationen mit Zusammenhang mit 

der eigenen Tätigkeit und den von der 

Zollagentur vorgesehenen      Berufspro- 

filen:____________________________

________________________________

erworben am ______________ bei ____ 

________________________: 5 Punkte 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Punkte________________ 
 

 

 

Punkte________________ 
 

 

 

 

 

Punkte________________ 
 

 

 

 

 

 

 

 

Punkte________________ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Punkte________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Punkte________________ 
 

 

 

Punkte________________ 
 

 

 

 

 

Punkte________________ 
 

 

 

 

 

 

 

 

Punkte________________ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Punkte________________ 

 

Die höchste Punktzahl, die aufgrund von 

Studien- u. Kulturelle Titel erreicht 

werden kann, beträgt  30 Punkte. 

 

Punkte________________ 

 

Punkte________________ 
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BEWERTUNG DER TITEL 

Punktzahl  vom Bewerber 

erklärt, für die am 31/12/09 

besessen - selbstbescheinigten 

Titeln  

Punktzahl  von der Verwaltung 

zugeschrieben, für die vom 

Bewerber am 31/12/09 besessen 

Titeln 

 

C) Nachweis über die Kenntnis der 

italienischen und deutschen Sprache 

 

C1) ausgestellt gemäß Art.4 des D.P.R. 

Nr.752 vom 26.7.1976 und folgende 

Abänderungen: 

bezogen auf das Doktorat  - Zwei-

sprachigkeitsnachweis A):     26 Punkte 

 

C2) gemäß dem Gesetz Nr.1165/1961 

bezogen auf das Doktorat  - Zwei-

sprachigkeitsnachweis A):     13 Punkte 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Punkte________________ 

 

 

 

Punkte________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Punkte________________ 

 

 

 

Punkte________________ 

INSGESAMTE PUNKTZAHL (A+B+C) Punkte________________ Punkte________________ 

 
Zum Zweck der Vorzugsanerkennung, falls mehrere Bewerber die gleiche Punkteanzahl erreicht haben, laut 

Art. 4 des Auswahlverfahrens, in Anbetracht der Bestimmungen von Art. 5, Abs. 5 des D.P.R. 9 Mai 1994, Nr. 487 

und nachträgliche Abänderungen und Vervollständigungen, der/die Unterfertigte erklärt (die Anzahl der zu lastenden 

lebenden Kinder angegeben und/oder die Extremen der Bescheinigung in lobenswerter Weise geleistete Dienst bei 

öffentlichen Verwaltungen ausgeführt zu haben, die nach den 31 Dezember 2009 ausgestellt worden ist): 

_____________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________

_________________________________________________ 

 

Der/Die Unterfertigte beantragt dass jede Mitteilung bezüglich des vorliegenden Auswahlverfahrens an 

folgende Adresse weiterzuleiten ist, und verpflichtet sich jegliche nachträgliche Änderungen mitzuteilen, im 

Bewusstsein dass die Agentur für Zollwesen keine Verantwortung im Falle von Nichtauffindbarkeit des Empfängers 

übernimmt: 

Adresse: ___________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

E.Mail: ____________________________________________________________________  

 

Der/Die Unterfertigte autorisiert die Agentur für Zollwesen die persönlichen Daten, laut Legislativdekret n. 196 

vom 30 Juni 2003 und nachträgliche Abänderungen und Ergänzungen, zu verwenden um das gegebene 

Auswahlverfahren durchzuführen. 

 

Der/Die Unterfertige, ist im Bewusstsein dass Falscherklaerungen, Urkundenfälschung oder Benutzung von 

falschen Urkunden, gemäß Art. 76, D.P.R. 28 Dezember 2000, Nr.445 und nächstfolgende Änderungen laut 

Strafgesetzbuch und diesbezüglich geltende Sondergesetze, bestraft werden. 

Der/Die Unterfertige, legt eine Kopie eines gültigen Personalausweises bei. 

 

___________________den,_______________             (Unterschrift) _______________________________ 
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Eventuelle Liste von zusätzlicher Dokumentation die der Kandidat beigelegt und/oder zitiert hat:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Eventuelle Bemerkungen seitens der öffentlichen Verwaltung:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


