
28.539.235,97      7.825.237,22        

8.832                      2.202                      

3.250,00                3.500,00                

importo n. dipendenti percentuale importo n. dipendenti percentuale

da 0 a 500 160 1,81% da 0 a 500 40 1,82%

da 501 a 1.000 225 2,55% da 501 a 1.000 52 2,36%

da 1.001 a 1.500 380 4,30% da 1.001 a 1.500 88 4,00%

da 1.501 a 2000 685 7,76% da 1.501 a 2000 156 7,08%

da 2.001 a 2.500 2086 23,62% da 2.001 a 2.500 450 20,44%

da 2.501 a 3.000 2253 25,51% da 2.501 a 3.000 521 23,66%

da 3.001 a 3.500 2508 28,40% da 3.001 a 3.500 655 29,75%

da 3.501 a 4.000 535 6,06% da 3.501 a 4.000 240 10,90%

8832 -                          2202 -                          

Valore medio distribuito nell' anno 2015 Valore medio distribuito nell' anno 2015

Premi al personale delle AREE FUNZIONALI - Area Dogane Premi al personale delle AREE FUNZIONALI - Area Monopoli

Premio distribuito per l'anno 2015 Premio distribuito per l'anno 2015

Consistenza media del personale nell'anno 2015 Consistenza media del personale nell'anno 2015
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3.635.142,07             

122                             

29.800,00                  

importo * valutazione % n. dipendenti valutati percentuale

0 > 90 0 0,00%

da 12.000                       

a 17.000
≤ 90 e ≥ 97,5 7 6,09%

da 17.001                       

a 28.001
 < 97,5 e ≥ 100 3 2,61%

da 28.001                         

a 30.000
< 100 e ≥ 110 48 41,74%

da 30.001                           

a 32.500
< 110 e ≥ 115 28 24,35%

da 32.501                           

a 35.000
< 115 e ≥ 120 36 31,30%

Premi ai Dirigenti di 2^ fascia  - Anno 2015

Premio distribuito per l'anno 2015

Consistenza media del personale nell'anno 2015

Valore medio aritmetico distribuito nell' anno 2015

*L’importo effettivamente erogato è correlato alla valutazione e alla presenza in servizio del dirigente 

ed è, quindi, corrisposto nei valori indicati solo nel caso in cui si registri la presenza in servizio per 

l’intero anno.
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1.355.646,08             

21                                

64.554,58                  

importo * valutazione % n. dipendenti valutati percentuale

0 > 90 0 0,00%

da 40.000                                    

a 50.000
≤ 90 e ≥ 100 0 0,00%

da 50.001                                    

a 60.000
 < 100 e ≥ 115 1 4,76%

da 60.001                                    

a 64.000
 < 115 e ≥ 120 7 33,33%

da 64.001                                    

a 67.000
 < 120 e ≥ 125 8 38,10%

da 67.001                                      

a 70.000
 < 125 e ≥ 130 7 33,33%

Premi ai Dirigenti di 1^ fascia - Anno 2015

Premio distribuito per l'anno 2015

Consistenza media del personale nell'anno 2015

Valore medio aritmetico distribuito nell' anno 2015

*L’importo effettivamente erogato è correlato alla valutazione e alla presenza in servizio del dirigente 

ed è, quindi, corrisposto nei valori indicati solo nel caso in cui si registri la presenza in servizio per 

l’intero anno.
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