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COMUNICATO STAMPA 
 

UFFICI  DOGANALI DI GORIZIA E MONFALCONE: 
 

IL SOTTOGRETARIO CONTENTO INCONTRA LE 
AUTORITA’ LOCALI PER UN NUOVO ASSETTO 

DOGANALE  
 

Su iniziativa del Sottosegretario di Stato del Ministero dell’Economia e 

delle Finanze, On.le Manlio CONTENTO, ha avuto luogo, oggi, presso la sede della 

Prefettura di Gorizia, un incontro tra il Prefetto di Gorizia -Dott.Pasquale 

VERGONE, il Sindaco di Gorizia -Sig.Vittorio BRANCATI, il Sindaco di 

Monfalcone-Prof.Gianfranco PIZZOLITTO, l’On.le Alessandro MARAN, 

Parlamentare eletto nella Circoscrizione elettorale di Gorizia e il Direttore 

Regionale per il Friuli Venezia Giulia dell’Agenzia delle Dogane di Trieste- Dott. 

Paolo DI ROMA, al fine di realizzare un esame congiunto sulle ricadute territoriali 

della progettata istituzione ed attivazione dell’Ufficio delle Dogane di Gorizia con 

competenza sull’intera provincia, con particolare riferimento ai flussi di traffico 

interessanti l’area di Monfalcone (Porto ed Aeroporto) ed ai servizi doganali svolti 

dal personale assegnato agli Uffici della attuale Circoscrizione di Monfalcone. 

Nel corso dell’incontro sono state esplicitate le valutazioni sulla base delle 

quali è stata decisa l’istituzione dell’Ufficio delle Dogane di Gorizia e su di esse si 

è registrata una sostanziale e significativa convergenza. 

E’ stato altresì evidenziato che le funzioni doganali ed i servizi assicurati 

dagli uffici di Monfalcone rimarranno molto rilevanti, anche dopo l’istituzione 

dell’Ufficio delle Dogane di Gorizia, ed anzi incrementeranno la loro significatività 

facendo registrare l’importante integrazione con i nuovi compiti relativi alle accise, 

facenti ora capo all’UTF di Udine, con particolare ed immediato vantaggio per gli 

utenti operanti nel mercato dei prodotti energetici in forte espansione.  



Nel corso dell’incontro è stata rilevata la necessità di realizzare 

immediatamente forti iniziative di comunicazione sul territorio direttamente 

interessato, di intesa con il Sindaco del Comune di Monfalcone, e con la 

partecipazione delle più importanti rappresentanze degli operatori doganali e 

commerciali, nonché delle rappresentanze delle parti sociali direttamente coinvolte, 

che permettano di chiarire la linea strategica ispiratrice del nuovo modello 

organizzativo, volto ad assicurare una presenza più forte degli Uffici doganali sul 

territorio di riferimento, in termini di sviluppo e di crescita complessiva (il primo 

incontro sarà fissato per l’inizio del mese di luglio a Monfalcone). 

E’stato in particolare convenuto che: 

1. il personale doganale in servizio presso gli uffici di Monfalcone 

non sarà ridotto; 

2. i procedimenti autorizzativi degli uffici di Monfalcone non 

registreranno significative riduzioni di peso, se non per quanto 

attiene all’iter relativo alle pratiche del “contenzioso” che per 

ragioni di economia e funzionalità, connesse agli obiettivi di 

semplificazione e velocizzazione che l’Ufficio Unico dovrà 

assicurare, saranno concentrate presso di esso; 

3. sarà effettuato, dopo l’attivazione dell’Ufficio delle Dogane di 

Gorizia, con cadenza mensile, un monitoraggio delle attività 

doganali di entrambi gli Uffici (Monfalcone e Gorizia), nella 

considerazione che il periodo iniziale di funzionamento del nuovo 

Ufficio è connotato, come per tutti gli Uffici già costituiti, con 

carattere di sperimentalità; 

4. sarà costituito un Comitato Congiunto, di cui faranno parte il 

Direttore Regionale dell’Agenzia delle Dogane di Trieste e i vertici 

delle amministrazioni comunali di Gorizia e di Monfalcone, oltre a 

rappresentanti delle forze economiche e sociali delle due aree 

territoriali interessate, che permetta di esaminare congiuntamente 

in modo immediato ed aperto tutte le problematiche e gli aspetti 

più significativi del periodo iniziale del nuovo modello 

organizzativo. 


