
  

  
  

             

AVVISO  

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE  

DI 40 DIRIGENTI DI II FASCIA PRESSO  

L’AGENZIA DELLE DOGANE E DEI MONOPOLI – CODICE ADM/DIR-INT                  

   CRITERI DI VALUTAZIONE E 

      MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DELLA PROVA ORALE 

  
  

Roma, 20 febbraio 2023 –  Si comunica che la Commissione esaminatrice della procedura concorsuale 

indicata in epigrafe ha definito i criteri di valutazione e le modalità di svolgimento della prova orale 

come di seguito riportati.  

 

Criteri di valutazione: 

Tipologia di quesiti oggetto del colloquio Criteri di valutazione 

Materie specifiche del profilo 
 

 Quesiti da sostenere 4 (elementi di diritto 
internazionale pubblico e dell'Unione europea, 
politica economica e cooperazione economica, 
commerciale e finanziaria multilaterale, relazioni 
internazionali, management pubblico).  

 Punteggio massimo: 44.  
 

 

A) conoscenza della materia e livello di    

      approfondimento; 

B) capacità di focalizzare l'argomento  

richiesto;  

 C)  chiarezza espositiva e capacità di sintesi; 

 D)  acume critico nella risoluzione delle  
       problematiche. 

Materie comuni a tutti i profili 
 
Quesiti da sostenere 3 (elementi in materia di  
 accise dogane e monopoli, regolazione e     
funzionamento dell'Agenzia, elementi di diritto 
penale, compiti e funzioni di polizia 
giudiziaria). Punteggio massimo: 30. 

 

A) conoscenza della materia e livello di    

      approfondimento; 

B) capacità di focalizzare l'argomento  

richiesto;  

 C)  chiarezza espositiva e capacità di sintesi; 

 D)  acume critico nella risoluzione delle  
       problematiche. 

Prova di lingue straniere 

 

2 distinti colloqui per la verifica della conoscenza 
delle due lingue oggetto della prova (inglese e 
seconda lingua straniera tra francese, tedesco e 
spagnolo prescelta dal candidato e indicata nella 
domanda di partecipazione al concorso) con 
dialogo e traduzione del testo. Punteggio 
massimo: 11 per la lingua inglese e 10 per la 
seconda lingua. 

 A)  pertinenza e correttezza dei contenuti;  
B)  correttezza grammaticale e ricchezza  
      lessicale; 
C) comprensione del testo e correttezza 

della sua traduzione. 



Prova di informatica 
 

Verifica della capacità di utilizzo del personal 
computer e dei software applicativi più diffusi 
nonché la conoscenza delle problematiche e 
delle potenzialità connesse all'uso degli 
strumenti informatici in relazione ai processi 
comunicativi di rete. Punteggio massimo 5. 

A)  
B)    
C)   A) correttezza della prova; 
D)   B)  efficienza della prova. 

Prova attitudinale  
 

Colloquio per l'osservazione comparativa delle 
capacità delle attitudini e delle motivazioni 
individuali del candidato (idoneità). 

  
A) osservazione delle capacità, delle 

attitudini e delle motivazioni del 
candidato. 

 

I quesiti predisposti dalla Commissione da sottoporre ai candidati saranno inseriti, suddivisi in 

gruppi di 11, in un’unica busta bianca, in numero pari al numero dei candidati previsti per la seduta, 

maggiorato di due unità. 

 

                        

                                                                                   


