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OGGETTO: Sistema di valutazione del personale non dirigenziale - annualità 2020. 

Regolarizzazione delle posizioni dei Valutati e dei Valutatori in relazioni a schede 
non ancora definite. 

 
 
Di seguito alla nota n. 246033/RU del 10 giugno 2022 si rappresenta che in occasione di un 
monitoraggio condotto per verificare il tempestivo e corretto adempimento da parte di tutti i 
Valutati e Valutatori in merito alla visualizzazione e gestione a sistema delle schede di 
competenza, è emerso che ancora oggi numerose schede di valutazione non risultano definite. 
 
Ciò premesso, onde consentire la sollecita definizione della procedura di valutazione, 
prodromica alla conclusione delle procedure selettive per gli sviluppi economici all’interno delle 
aree, si comunica quanto segue. 
 

I. Le schede che alla data del 7 settembre 2022 si trovino nello stato “TRASMESSA PER 
NOTIFICA” (ad eccezione delle schede relative al personale cessato) passeranno nella 
medesima data nello stato “NOTIFICATA”. Per l’effetto, inizieranno a decorrere i 
termini per l’espletamento delle attività rimesse al Valutato in merito alla valutazione 
notificatagli. In considerazione di ciò, i Valutatori dovranno “sospendere” e gestire le 
schede dei Valutati assenti per lungo periodo entro la medesima data (7 settembre p.v.) 
per evitare il maturare di preclusioni in ordine alle attività di registrazione a sistema delle 
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fasi dell’iter valutativo condotte extra-sistema (All. 1 - gestione schede valutati assenti per 
lungo periodo).  
 

II. Le schede che alla data del 7 settembre 2022 si trovino nello stato “NON 
CONDIVISA” passeranno nella medesima data nello stato “NON CONDIVISA 
LETTA”. Per l’effetto, inizieranno a decorrere i termini per l’espletamento delle attività 
rimesse al Valutatore.  
 

III. Le schede che alla data del 7 settembre 2022 si trovino nello stato “APPROVATA 
PARZIALMENTE” passeranno nella medesima data nello stato “APPROVATA 
PARZIALMENTE LETTA”. Per l’effetto, inizieranno a decorrere i termini per 
l’espletamento delle attività rimesse al Valutato. 
 

IV. Le schede che alla data del 7 settembre 2022 si trovino nello stato “NON 
APPROVATA” passeranno nella medesima data nello stato “NON APPROVATA 
LETTA”. Per l’effetto, inizieranno a decorrere i termini per l’espletamento delle attività 
rimesse al Valutato. 
 

*************** 
 
 

Si rammenta che sarà cura dei Valutatori procedere alla chiusura delle schede di valutazione del 
personale cessato dal servizio la cui posizione risulti definita[1]. 
 
In caso di problemi tecnici contattare il numero verde Sogei 800 211 351. 
 

Le strutture in indirizzo dovranno dare capillare e tempestiva comunicazione della presente 
nota a tutto il personale.  
 
 IL DIRETTORE CENTRALE 
               Rocco Flore 

  Firma autografa apposta sull’originale 
 
 
ALLEGATI: 1 

                                                 
[1] Si segnala l’importanza di registrare sull’applicativo “Valutazione personale non dirigenziale”, tramite la funzionalità “Gestione 

cessati → caricamento schede cessati”, l’eventuale modifica di punteggio approvata dal Valutatore nonché, in caso di ulteriore 
contestazione, l’esito del riesame ad opera del Valutatore di II istanza.  


