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Prot.:  213411/RU Roma, 20 maggio 2022 
 
 
 

DETERMINAZIONE DIRETTORIALE 
 
 

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300 e successive modifiche e integrazioni; 
 
VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n.165 e successive modifiche ed integrazioni, recante norme 
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche; 
 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi; 
 
VISTI lo Statuto e il Regolamento di Amministrazione dell’Agenzia; 
 
VISTA la determinazione direttoriale n. 133321/R.U. del 24 marzo 2022, che istituisce i nuovi 
profili professionali dell’Agenzia; 
 
VISTA la determinazione direttoriale n. 158536/R.U. del 22 ottobre 2019, con la quale è stata 
indetta la procedura selettiva interna per il passaggio dalla seconda alla terza area, fascia 
retributiva F1, per la copertura di complessivi 128 posti, elevabili, di cui 122 nel profilo 
professionale di Funzionario doganale (ora denominato Funzionario amministrativo) – uno 
riservato alla Provincia autonoma di Bolzano – 3 nel profilo professionale di Ingegnere e 3 nel 
profilo professionale di Chimico; 
 
CONSIDERATO che per il profilo professionale di Funzionario doganale (ora denominato 
Funzionario Amministrativo) il numero dei posti è stato elevato a 174 unità – di cui uno 
riservato alla Provincia autonoma di Bolzano; 
 
VISTA la determinazione direttoriale n. 334974/RU del 9 settembre 2021, con la quale sono 
state approvate le graduatorie di merito della procedura selettiva interna per il passaggio dalla 
seconda alla terza area, fascia retributiva F1, per la copertura di 128 posti, elevabili, indetta con 
la menzionata determinazione direttoriale n. 158536/R.U. del 22 ottobre 2019 per i profili di 
Funzionario doganale, Ingegnere e Chimico; 
 
CONSIDERATO che nel profilo di Funzionario doganale (ora denominato Funzionario 
Amministrativo) sono stati dichiarati vincitori i candidati collocatisi sino alla posizione n. 173 
della relativa graduatoria; 
 
VISTO che la neoassunta dott.ssa Chiara FAVALE, collocatasi al n. 43 della graduatoria di 
merito relativa al profilo professionale di Funzionario doganale (ora denominato Funzionario 
Amministrativo), con determinazione direttoriale n. 106604 /RU dell’8 marzo 2022, è stata 
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cancellata dal ruolo dell’Agenzia delle dogane e monopoli a decorrere dal 18 ottobre 2021, ai 
sensi dell’art. 53 del D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, in quanto risultata vincitrice di concorso 
presso altra Amministrazione; 
 
RILEVATO che la prima candidata risultata idonea, secondo l’ordine della graduatoria di 
merito relativa al profilo professionale di Funzionario doganale (ora denominato Funzionario 
Amministrativo), è la dott.ssa Giampaola DEIANA, classificatasi al 174° posto; 
 
VISTO il DPCM del 20 agosto 2019, con il quale l’Agenzia delle dogane e dei monopoli è stata 
autorizzata ad assumere 108 unità di personale di III area F1, mediante procedura selettiva 
interna di progressione tra le aree, ai sensi dell’art. 22, comma 15, del D.lgs. 25 maggio 2017, n. 
75;  
 
VISTO il DPCM del 23 aprile 2021, con il quale l’Agenzia delle dogane e dei monopoli è stata 
autorizzata ad assumere 72 unità di personale di III area F1, mediante procedura selettiva 
interna di progressione tra le aree, ai sensi dell’art. 22, comma 15, del D.lgs. 25 maggio 2017, n. 
75;  
 
CONSIDERATO, pertanto, che l’Agenzia delle dogane e dei monopoli dispone di facoltà 
assunzionali sufficienti per lo scorrimento della graduatoria sopra richiamata;  
 
RISCONTRATA la disponibilità dei posti per la copertura dei quali si è avviata la procedura in 
argomento; 
 
RITENUTO per tutto quanto sopra, di dovere procedere allo scorrimento della menzionata 
graduatoria di merito di una ulteriore unità 
 

 
IL DIRETTORE DEL PERSONALE DETERMINA  

 
ARTICOLO 1 

  
 

Per le motivazioni in premessa, è disposto lo scorrimento della graduatoria di cui alla 
determinazione direttoriale n. 334974/RU del 9 settembre 2021, relativa alla procedura selettiva 
interna per il passaggio dalla seconda alla terza area, fascia retributiva F1, per la copertura di 174 
posti nel profilo professionale di Funzionario doganale (ora denominato Funzionario 
Amministrativo), di cui uno riservato alla Provincia autonoma di Bolzano, fino alla posizione n. 
174, in cui è collocata la sotto indicata dipendente: 
 

N. 
COGNOME E NOME 

Data di 
nascita 

Punteggio 
complessivo Titoli di preferenza 

174 DEIANA Giampaola 18/07/1967 97,5   
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ARTICOLO 2 

 
Per l’effetto di quanto disposto all’articolo 1, si procederà alla stipula del contratto individuale 
di lavoro nel profilo professionale di Funzionario Amministrativo, terza area, fascia retributiva 
F1 con la suddetta candidata, dott.ssa Giampaola DEIANA. 
 

ARTICOLO 3 
 

Avverso il presente provvedimento è ammesso il ricorso al Tribunale Amministrativo 
Regionale, territorialmente competente, o, in alternativa, ricorso straordinario al Capo dello 
Stato, rispettivamente entro 60 e 120 giorni dalla pubblicazione del provvedimento stesso. 
 
 

°°°°°°°°°°°°°°° 
 
 
Il presente provvedimento sarà pubblicato sul sito istituzionale dell’Agenzia a norma e ad ogni 
effetto di legge. 
 
 
 

Rocco Flore 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi  

dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93 


