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 Prot.: 14166/RU  Bolzano/Bozen,  28 dicembre 2022 
 

  

 DETERMINAZIONE 
DIRETTORIALE  

 

DIREKTORIALE VERFÜGUNG 
 

VISTA la determinazione della Direzione 
interprovinciale di Bolzano e Trento 
dell’Agenzia delle dogane e dei monopoli, 
prot. n. 1150/RI del 15 dicembre 2022, con 
cui è stata indetta una procedura selettiva 
interna riservata ai dipendenti del ruolo del 
personale non dirigenziale dell’Agenzia delle 
Dogane e Monopoli, finalizzata all’attuazione 
di complessivi 2 sviluppi economici 
all’interno della seconda area, dalla fascia 
retributiva F3 alla fascia F4 sul territorio della 
Provincia Autonoma di Bolzano, con 
decorrenza dal 1° gennaio dell’anno di 
approvazione della graduatoria;  
  

GESTÜTZT auf die Bestimmung der 
Landesübergreifenden Direktion für Bozen 
und Trient Prot. Nr. 1150/RI vom 15. 
Dezember 2022 mit der ein internes 
Auswahlverfahren, das dem nicht leitenden 
Personal, welches in der Planstelle der 
Agentur für  Zoll und Monopole  eingetragen 
ist, für die Durchführung von insgesamt 2 
wirtschaftlichen Entwicklungen innerhalb des 
zweiten Funktionsbereiches von der 
Gehaltsstufe F3 auf  F4 auf dem Territorium 
der Autonomen Provinz Bozen, vorbehalten 
ist; mit Wirkung ab 1. Januar des Jahres, in 
dem die Rangordnung genehmigt wird; 
 

CONSIDERATO che l’assenza della 
valutazione della performance relativa all’anno 
2021, ancora in fase di notificazione ai 
dipendenti, rende la presente graduatoria 
provvisoria e dunque suscettibile di prossime 
rettifiche; 
 

IN DER ERWÄGUNG, dass das Fehlen der 
Performance für das Jahr 2021, die den 
Angestellten noch mitgeteilt werden muss, 
diese Rangliste vorläufig macht und daher 
künftigen Korrekturen unterliegt; 

VISTI gli elenchi elaborati dalla 
commissione di cui alla determinazione 
prot.n. 13670/RU del 19 dicembre 2022 e 
validati dal Direttore interprovinciale di 
Bolzano e Trento, recanti il punteggio 
attribuito a ciascun candidato ammesso alla 
procedura; 
 

NACH EINSICHT in die erstellten Listen 
der Kommission, die mit Verfügung Prot. Nr. 
13670/RU vom 19. Dezember 2022 ernannt 
wurde und die Punktzahl, jedem zum 
Verfahren zugelassenen Bewerber zugeteilt hat 
und vom Landesübergreifenden Direktor von 
Bozen und Trient bestätigt wurde; 
 

CONSIDERATO che occorre procedere 
all’approvazione della graduatoria di merito e 
dei vincitori della procedura selettiva indetta 
con D.D. prot. n. 1150/RI del 15.12.2022, 
per l’attuazione di complessivi 2 sviluppi 
economici all’interno della seconda area, 

IN DER ERWÄGUNG, dass es notwendig 
ist die Verdienstrangliste und die Gewinner 
der mit D.D. Prot. Nr. 1150/RI vom 
15.12.2022 ausgeschriebenen Auswahl-
verfahren für insgesamt 2 wirtschaftliche 
Entwicklungen innerhalb des zweiten 
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dalla fascia retributiva F3 alla fascia F4 
 
 

Funktionsbereichs, von der Gehaltsstufe F3 
auf F4 zu genehmigen 
 

IL DIRETTORE TERRITORIALE 
DETERMINA  

VERFÜGT DER TERRITORIALE 
DIREKTOR 

 
ARTICOLO 1 

 
È approvata la seguente graduatoria generale 
e provvisoria di merito della procedura 
selettiva indetta con determinazione prot. n. 
1150/RI del 15.12.2022 per l’attuazione di 
complessivi 2 sviluppi economici all’interno 
della seconda area, dalla fascia retributiva F3 
alla F4  

ARTIKEL 1 
 

Die folgende allgemeine und vorläufige 
Rangliste bezüglich des mit Verfügung Prot. 
Nr. 1150/RI vom 15.12.2022 
ausgeschriebenen Auswahlverfahren für 
insgesamt 2 Stellen zur wirtschaftlichen 
Entwicklungen im zweiten Funktionsbereich 
von der Gehaltsstufe F3 auf F4;  
 

  

 
COGNOME  

NACHNAME 

 
 

Nome /Vorname data di nascita  
Geburtsdatum 

punteggio per titoli 
esclusa la 
performance 

Punktzahl laut Titel 
ohne Performance 

ammissione con 
riserva/note 

Mit Vorbehalt 
zugelassen / 

Anmerkungen 

1 Niedermair Yvonne 29/08/1960 39,72  

2 Palumbo Loredana 21/02/1968 37,22  

  
 

ARTICOLO 2 
 

I sottoelencati 2 candidati sono dichiarati 
vincitori della procedura selettiva indetta con 
determinazione prot. n. 1150/RI del 
15.12.2022 per l’attuazione di complessivi 2 
sviluppi economici all’interno della seconda 
area, dalla fascia retributiva F3 alla F4 sotto 
condizione di accertamento dell’effettivo 
possesso, da parte dei candidati, dei requisiti 
di ammissione e dei titoli autocertificati nella 
domanda di partecipazione: 

ARTIKEL 2 
 

Die unten angeführten 2 Bewerber sind 
Gewinner des mit Verfügung Prot. Nr. 
1150/RI vom 15.12.2022 ausgeschriebenen  
Auswahlverfahrens für insgesamt 2 Stellen zur 
wirtschaftlichen Entwicklung im zweiten 
Funktionsbereich von der Gehaltsstufe F3 auf 
F4 deren Wirksamkeit unter der Bedingung 
der Feststellung dass die Bewerber tatsächlich 
die Zugangsvoraussetzungen und die im 
Teilnahmegesuch eigenerklärten Titel besitzen: 
 

 
 
 

COGNOME/ 
 NACHNAME 

Nome 
/Vorname data di nascita 

Geburtsdatum 
punteggio per titoli 

Punktezahl laut Titel 

ammissione con 
riserva/note 

Mit Vorbehalt zugelassen 
/ Anmerkungen 

1 Niedermair Yvonne 29/08/1960 39,72  

2 Palumbo Loredana 21/02/1968 37,22  
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ARTICOLO 3 
 

La presente determinazione sarà pubblicata 
sul sito internet dell'Agenzia delle Dogane e 
dei Monopoli www.adm.gov.it, sezione 
“Amministrazione trasparente”, sub “Bandi 
di concorso”, sub “Selezioni interne”, sub 
“Concorsi in svolgimento”. Dalla data di tale 
pubblicazione  decorreranno i termini per 
eventuali impugnative.  

 
 

ARTIKEL 3 
 

Die vorliegende Verfügung  wird im Internet 
auf der Webseite www.adm.gov.it, Bereich 
Zoll, Sektion "Amministrazione trasparente", 
sub "Bandi di concorso", sub "Selezioni 
interne", sub „Concorsi in svolgimento“ 
veröffentlicht. Ab dem Zeitpunkt der 
Veröffentlichung läuft die Frist für etwaige 
Anfechtungen. 
 

  

 Il Direttore Territoriale /Der Direktor 
Stefano Girardello 

firmato digitalmente – digitale Unterschrift  

 
 
 

Avverso la presente determinazione è 
ammesso ricorso al Giudice ordinario, in 
funzione di Giudice del Lavoro, entro i 
termini previsti dalla normativa vigente. 

Gegen diese Entscheidung ist eine Berufung 
beim ordentlichen Richter, der als 
Arbeitsrichter tätig ist, innerhalb der von der 
geltenden Gesetzgebung festgelegten Fristen 
zulässig. 

 

http://www.adm.gov.it/
http://www.adm.gov.it/

