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Prot. 118486/RU                         Roma, 1° marzo 2023  
 

 
AVVISO CONCERNENTE LA NOMINA DELLA COMMISSIONE DI 

VALUTAZIONE DI CUI ALL’AVVISO PROT. 92526/RU DEL 15 FEBBRAIO 

2023, RELATIVO ALLA COPERTURA DI QUATTRO POSIZIONI 

DIRIGENZIALI DI LIVELLO GENERALE IN AMBITO CENTRALE 
  
 

VISTO l’avviso prot. 92526/RU del 15 febbraio 2023, per la raccolta delle manifestazioni 
di disponibilità per la copertura, tra le altre, delle seguenti due posizioni dirigenziali di livello 
generale: 

 Direzione Organizzazione e Digital Transformation; 

 Direzione Personale. 
 
CONSIDERATO che detto avviso prevede che “La valutazione delle manifestazioni di 
disponibilità è effettuata da un’apposita Commissione, la cui composizione viene formalizzata 
successivamente, la quale tiene conto dei seguenti criteri previsti dall’articolo 2 della citata determinazione 
direttoriale prot. 129416/RU del 30 aprile 2020: 

 a) complessità della struttura interessata desumibile dai parametri di maggiore variabilità nel breve 
periodo (quali, ad esempio, le competenze istituzionali, i livelli di operatività richiesti, il personale in 
servizio, le peculiari caratteristiche della struttura e del contesto operativo di riferimento), nonché dalla 
relativa pesatura;  

b) natura e caratteristiche degli obiettivi da conseguire;  
c) attitudini e capacità professionali del/della dirigente, come desumibili da titoli di studio, percorsi 

formativi ed esperienze lavorative rilevati dal curriculum vitae e da altra documentazione acquisita 
agli atti;  

d) specifiche competenze gestionali e organizzative acquisite;  
e) risultati conseguiti nell’amministrazione di appartenenza e relative valutazioni annuali come 

formalizzate, in via definitiva o provvisoria, in base ai sistemi in uso presso l’Agenzia;  
f) esperienze di direzione concretamente conseguite, ivi incluse quelle eventualmente maturate all’estero, 

presso il settore pubblico o privato, purché attinenti all’incarico da conferire.” 
 

TENUTO CONTO che la predetta Commissione, una volta selezionate le          
professionalità di interesse sulla base dei curricula pervenuti, può effettuare un colloquio 
valutativo/comparativo al fine di verificare le attitudini, le esperienze e le capacità 
professionali degli interessati 
 

SI RENDE NOTO CHE 
 

la Commissione per la valutazione delle manifestazioni di disponibilità per i due incarichi 
dirigenziali di livello generale di Direttore della Direzione Organizzazione e Digital 
Transformation e di Direttore della Direzione Personale, è così composta: 
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 Presidente, Cons. Maria Barilà, dirigente generale della Presidenza del Consiglio dei 
Ministri; 
 

 Componente, Prof. Guerino Massimo Oscar Fares, professore ordinario di diritto 
pubblico presso l’Università di Roma Tre; 
 

 Componente, Dott. Andrea Maria Zucchini, dirigente generale dell’Agenzia delle 
Dogane e dei Monopoli, Direttore della DT II – Direzione interregionale per la Liguria, 
il Piemonte e la Valle d’Aosta; 

 

 Segretario, Dott. Emanuele Ceglie, dirigente di seconda fascia dell’Agenzia delle Dogane 
e di Monopoli, responsabile dell’Ufficio Sviluppo e formazione del personale della 
Direzione personale.  

 
                                                                                         IL DIRETTORE DELL’AGENZIA   

         Cons. Roberto Alesse              
                                                                                         Firma autografa apposta sull’originale                                                                          
 


